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Offerte di lavoro dei Centri per 
l’Impiego dell’Ambito territoriale di 
Brindisi 
 
Si apre una nuova settimana ricca di appuntamenti legati al mondo dell’occupazione: il 
“Camper del Lavoro” continua il suo tour in provincia di Brindisi. L’iniziativa, promossa da 
ARPAL Puglia, insieme agli ETS Cefas - Centro di Formazione ed Alta Specializzazione, 
Consorzio Mestieri Puglia e Sale della Terra Salento,  sfida  le  barriere  fisiche  offrendo  servizi  
di  orientamento e favorendo  l’incontro  domanda-offerta  di  lavoro  anche  nei  luoghi  più  
esposti  e  lontani  dai  Centri per l'impiego. 
Si parte proprio nella giornata odierna, con la prima tappa settimanale del ‘camper’ a Torre 
Santa Susanna, nella Piazzetta Consultorio - Largo Convento, che dalle 16:00 alle 
20:30 ospiterà lo sportello itinerante fornendo assistenza e orientamento su offerte formative 
e lavorative, riguardanti anche servizi digitali rivolti a cittadine ed imprese. Il secondo 
appuntamento è previsto per domani, 22 luglio, a Mesagne, in via Ten. Ugo Granafei 143 
(villa comunale) dalle 16:00 alle 20:30. A seguire la terza e quarta tappa del ‘tour del 
camper’, che si terranno rispettivamente mercoledì 23 luglio a San Pancrazio Salentino, in 
Piazza del Comune e giovedì 24 luglio a Latiano in Piazza Francesco Montanaro, 
sempre negli stessi orari, ovvero dalle 16:00 alle 20:30.  
L’iniziativa ha l’obiettivo di creare un canale diretto tra Centri per l’Impiego e cittadini, 
garantendo diritti e opportunità in ogni luogo e migliorando l'accesso ai servizi  
offerti. 
 
 
I DATI DEL 28° REPORT. Il 28° report settimanale, elaborato dall’Ambito di Brindisi di 
ARPAL Puglia, visionabile al seguente link https://rb.gy/n66xpv, attesta anche nella ‘bella 
stagione’ un panorama ricco e variegato per chi è in cerca di occupazione: 53 annunci attivi, 
per un totale di 77 posti di lavoro nei diversi settori produttivi del territorio. 
 
A guidare il mercato del lavoro questa settimana è il comparto turismo e ristorazione con 
ben 21 posizioni aperte. Al secondo posto si colloca il settore edilizia con 17 figure ricercate. Al 
terzo posto si inserisce il settore commercio, anch'esso con sette figure richieste.  A seguire, 
il settore pulizie nel quale si ricercano sei risorse. Quattro nel metalmeccanico, tre 
posizioni aperte nel settore trasporti, tre in servizi alla persona, e tre in logistica. Due figure 
richieste per il settore sanità, due per il settore agricoltura e due per il comparto 
artigianato. E’ richiesto un lavoratore per l’ambito del tessile, uno per grafica e 
comunicazione, uno per impiantistica elettrica, uno in assistenza domiciliare e uno nel 
settore alimentari. 

 
Il report segnala inoltre una serie di proposte di lavoro e formazione all’estero, promosse 
attraverso la rete EURES che sostiene la mobilità professionale a livello europeo. 
 
Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per diplomati e 
disoccupati, cui si uniscono le opportunità offerte con i programmi Garanzia Giovani e NEET. 
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Si ricorda che le offerte, parimenti rivolte a entrambi i sessi, sono pubblicate  quotidianamente 
sul portale “LavoroxTe Puglia”, dal quale ci si può candidare direttamente tramite SPID.  
 
Si consiglia di consultare costantemente la pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e 
provincia”, attraverso la quale è possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro 
attivi e sugli eventi dedicati alla ricerca attiva del lavoro e di orientamento organizzati su tutto 
il territorio. 
 
Si consiglia inoltre di consultare il portale SINTESI Brindisi e i profili Google di ogni 
Centro per l’Impiego. 
 
Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono rivolgersi agli 
operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per l’impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi 
(Brindisi, Francavilla Fontana, Ostuni), i cui contatti si trovano in coda al comunicato. 
Gli uffici sono aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 alle 11:30, il martedì anche nel 
pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30 e il giovedì pomeriggio su appuntamento. 

 
 

5 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094


 

Offerte di tirocini formativi 
 
 
Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione  
di un rapporto di lavoro, ma consiste  
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.  
Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva 
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e  
l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il reinserimento lavorativo. È 
disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, che ha novellato la precedente legge 
Regionale n. 23/2013,  
la quale resta in vigore solo per i tirocini già attivati in virtù di tale norma.  
● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi. 
● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale  
la durata minima è ridotta a un mese.  
● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,  
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,  
il termine è elevabile fino a dodici mesi. 
● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario superiore 
all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro stipulato dalle associazioni 
sindacali comparativamente più rappresentative  

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento  
alle attività oggetto del percorso formativo.  

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”. 
● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire in autonomia 
ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento dell’organizzazione aziendale del soggetto 
ospitante;  
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale,  
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,  
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti 
con diritto alla conservazione del posto di lavoro. 
● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento  
del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto  
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella misura minima 
mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro oltre i sei mesi. 
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Selezione offerte di lavoro 
per laureati 
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le quali è richiesto, in 
via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea. 
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Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99) 
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Provincia di Taranto 
 
NEW! FRAGAGNANO (TA), TIROCINANTE ADDETTO UFFICIO ACQUISTI 
Azienda impegnata in attività di "Installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici" 
forma tirocinante ADDETTO ALL’UFFICIO ACQUISTI iscritto nelle liste speciali ex art. 1, l. 
68/99. 
Tipologia proposta: prevista, al termine del periodo di formazione, la proposta di stipula di 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (della durata di 7 mesi ) e pieno. 
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Fragagnano (TA) 
Non è necessaria esperienza professionale pregressa nella mansione. 
Per candidarsi, entro il 29 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10216/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! FRAGAGNANO (TA), TIROCINIO INSTALLATORE RIPARATORE IMP. ELETTRICI 
Azienda impegnata in attività di "Gestione gruppi elettrogeni compresa manutenzione" forma 
tirocinante installatore e riparatore di impianti elettrici iscritto nelle liste speciali ex art. 1, l. 
68/99. 
Tipologia proposta: prevista, al termine del periodo di formazione, la proposta di stipula di 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (della durata di 7 mesi ) e pieno. 
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Fragagnano (TA) 
Non è necessaria esperienza professionale pregressa nella mansione. 
Per candidarsi, entro il 29 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10223/2025 
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Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROSINO (TA), AZIENDA CERCA ADDETTO AL TRATTAMENTO TERMICO DEI 
METALLI 
Azienda impegnata in attività di "zincatura a caldo di materiale ferroso" cerca un ADDETTO AL 
TRATTAMENTO TERMICO dei metalli iscritto nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99. 
Tipologia proposta: tirocinio 12 mesi  
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Carosino (TA) 
Non è necessaria esperienza professionale pregressa nella mansione. 
Per candidarsi, entro il 26 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10125/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 CAROSINO (TA), ADDETTA/O A FUNZIONI DI SEGRETERIA 
Azienda impegnata in attività di "zincatura a caldo di materiale ferroso" cerca ADDETTO/A A 
FUNZIONI DI SEGRETERIA iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99. 
Tipologia proposta: tirocinio 12 mesi  
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Carosino (TA) 
Non è necessaria esperienza professionale pregressa nella mansione. 
Per candidarsi, entro il 26 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10131/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 

Provincia di Lecce 
 
 
LECCE, CARPENTERIA CERCA MANUTENTORE ELETTROMECCANICO 
Carpenteria cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in 
organico con la mansione di MANUTENTORE ELETTROMECCANICO. 
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi. 
Orario di lavoro: tempo pieno. 
Località di impiego: Lecce. 
La risorsa si occuperà di: attività di manutenzione elettrica e meccanica, preventiva e 
programmata nonché attività di intervento in caso di guasto o malfunzionamento. E’ 
indispensabile aver maturato esperienza pregressa nella mansione; è preferibile il possesso del 
diploma ed essere automunito. E’ altresì richiesto il possesso della patente B e la disponibilità 
ad eventuali trasferte presso sedi aziendali. Sono inoltre richieste capacità organizzative, 
puntualità, precisione e flessibilità. 
Per candidarsi, entro il 24 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 7893/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
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idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LECCE, CARPENTERIA CERCA CARPENTIERE 
Carpenteria cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in 
organico con la mansione di CARPENTIERE. 
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi. 
Orario di lavoro: tempo pieno. 
Località di impiego: Lecce. 
La risorsa si occuperà di: assemblaggio componenti metallici, lettura disegno tecnico, saldatura 
e imbastitura e uso di molette e smerigliatrici. E’ indispensabile aver maturato esperienza 
pregressa nella mansione; è preferibile il possesso del diploma ed essere automunito. E’ altresì 
richiesto il possesso della patente B e la disponibilità ad eventuali trasferte presso sedi 
aziendali. Sono inoltre richieste capacità organizzative, puntualità, disponibilità e flessibilità.  
Per candidarsi, entro il 24 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 7890/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LECCE, CARPENTERIA CERCA IMPIEGATO UFFICIO TECNICO 
Carpenteria cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in 
organico con la mansione di IMPIEGATO UFFICIO TECNICO e coordinamento attività 
cantieri e preventivazione. 
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi. 
Orario di lavoro: tempo pieno. 
Località di impiego: Lecce. 
La risorsa si occuperà di: realizzazione di preventivi, organizzazione attività manutentive, 
attività di gestione dei contatti con i clienti, predisposizione schede manutentive, compilazione 
rapportini cliente ed eventuale modellazione 2D/3D. E’ indispensabile aver maturato esperienza 
pregressa nella mansione ed essere in possesso del diploma; è preferibile il possesso della 
laurea, essere automunito e la conoscenza della lingua inglese (livello B2). E’ altresì richiesto il 
possesso della patente B, la disponibilità ad eventuali trasferte occasionali in Italia e capacità di 
utilizzo di internet, della posta elettronica e dei seguenti programmi: Autocad 2D/3D. Sono 
richieste inoltre capacità organizzative, doti comunicative e flessibilità. 
Per candidarsi, entro il 24 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 7888/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
STERNATIA, AZIENDA DI COSTRUZIONE STRADE CERCA CARPENTIERE 
Azienda di costruzione strade cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da 
inserire in organico con la mansione di CARPENTIERE. 
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi. 
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Sternatia. 
La risorsa si occuperà di realizzazione di strutture in calcestruzzo, predisponendo i ferri di 
armatura e realizzando le casseforme in legno o altri materiali, eseguendo i getti di 
conglomerato cementizio nelle strutture costruite. Indispensabile aver maturato esperienza 
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pregressa, aver assolto l'obbligo scolastico e il possesso della patente B. 
Per candidarsi, entro il 24 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3498/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LECCE, “CIGIERRE” CERCA OPERATORE DI SALA O CUCINA 
Ristorante “CIGIERRE” cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da 
inserire in organico con la mansione di OPERATORE DI SALA O OPERATORE DI SALA. 
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi 
Orario di lavoro: part time (turni diurni e festivi) 
Località di impiego:Lecce. 
La risorsa si occuperà di: allestimento degli spazi della sala con quanto necessario per il 
servizio, accoglienza e assistenza del cliente, uso del palmare per presa ordini, servizio al 
tavolo di bevande e piatti, riassetto e riordino della sala, preparazione materie prime, cottura e 
preparazione delle pietanze nel rispetto delle grammature e delle schede piatto, pulizia delle 
postazioni, gestione dei rifiuti, scarico merci, accensione macchinari ed applicazione delle 
norme igieniche. E’ previsto un percorso formativo.  
Per candidarsi, entro il 23 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9978/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
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Opportunità per categorie protette 
(art.18 L.68/99) 
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Provincia di Taranto 
 
TARANTO (TA), AZIENDA CERCA TECNICO DEL CONTROLLO AMBIENTALE 
Azienda impegnata in attività di recupero e preparazione per il riciclaggio di materiale plastico 
cerca un TECNICO DEL CONTROLLO AMBIENTALE.  
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 7 mesi. 
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Taranto (TA) 
E' gradita l'esperienza professionale pregressa nella mansione. Indispensabile il possesso della 
laurea in ingegneria ambientale. 
Per candidarsi, entro il 25 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10063/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 

Provincia di Lecce 
 
TREPUZZI, PER “SEA SRL” SI CERCA IMPIEGATO  
Per “SEA SRL SERVIZI ECOLOGICI AMBIENTALI” operante nel settore delle manutenzioni e 
delle bonifiche industriali si cerca una persona da impiegare nella mansione di IMPIEGATO 
DELL’AREA TECNICO COMMERCIALE. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi. 
Orario di lavoro: part-time o tempo pieno 
Località di impiego: Trepuzzi 
La risorsa si occuperà di elaborazione di proposte tecnico-economiche, contabilità industriale, 
preventivazione tecnica, stima dei costi in fase di gara, interfaccia con i clienti e committenti ed 
altre attività similari. E’ preferibile aver maturato esperienza pregressa nella mansione, il 
possesso della laurea in Economia o Ingegneria ed essere automunito; è indispensabile il 
possesso del diploma in area commerciale o industriale, la conoscenza della lingua inglese e il 
possesso della patente B; è altresì richiesta capacità di utilizzo di internet, della posta 
elettronica e dei seguenti programmi (Pacchetto Office); è richiesta alta predisposizione al 
lavoro. 
Per candidarsi, entro il 2 agosto 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9789/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
GALLIPOLI, PER PASTICCERIA SI CERCA CAMERIERE O LAVAPIATTI 
Per bar pasticceria si cerca una persona da impiegare nella mansione di CAMERIERE o 
LAVAPIATTI. 
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La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi. 
Orario di lavoro: part-time (turni diurni e festivi) 
Località di impiego:Lido Marini, T.S. Giovanni, Ugento contrada Fontanelle, Torre Pali, Gallipoli. 
Per la mansione di cameriere, la risorsa si occuperà di servizio ai tavoli della clientela; per la 
mansione di lavapiatti, la risorsa si occuperà di lavaggio delle stoviglie. Indispensabile aver 
adempiuto all’obbligo scolastico. E’ preferibile aver maturato esperienza pregressa nella 
mansione, il possesso del diploma, essere automunito e la conoscenza della lingua inglese. 
Sono altresì richiesti il possesso della patente B, capacità di utilizzo di internet e della posta 
elettronica, capacità di lavorare in gruppo e a contatto con i clienti e la disponibilità ad 
eventuali trasferte in altre sedi operative. E’ previsto un percorso formativo. 
Per candidarsi, entro il 25 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 7139/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TAURISANO, PER “DE.CA. LOGISTICS SRL” SI CERCA RISORSA 
Per “DE. CA. Logistics Srl” si cerca una persona da impiegare nella mansione di AUTISTA DI 
FURGONE o RIPARATORE APPARECCHI ELETTROMEDICALI. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 12 mesi 
Orario di lavoro: part time. 
Località di impiego: Taurisano. 
Non è necessario aver maturato esperienza pregressa nella mansione; è indispensabile aver 
assolto all’obbligo scolastico e la conoscenza della lingua italiana (livello buono); è altresì 
richiesto il possesso della patente B e la capacità di utilizzo di internet. E’ previsto un percorso 
formativo. 
Per candidarsi, entro il 24 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9408/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
ALESSANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA OPERAIO 
Per calzaturificio si cercano due risorse da impiegare nella mansione di OPERAIO. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta:tempo determinato di 6 mesi/apprendistato 
Orario di lavoro: tempo pieno. 
Località di impiego:Alessano. 
La risorsa svolgerà le seguenti attività: montaggio di pelletteria, manovia, modellistica in 
pelletteria. Preferibile possesso del diploma in ambito commerciale/economico, l’esperienza 
pregressa nella mansione, la conoscenza della lingua inglese (livello buono). E’ altresì richiesta 
la capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e del seguente programma: pacchetto 
Office. E’ previsto un percorso formativo.  
Per candidarsi, entro il 26 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 7287/2025. 
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Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SPECCHIA, PER CALZATURIFICIO SI CERCA OPERAIO 
Per calzaturificio si cercano due risorse da impiegare nella mansione di OPERAIO. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi/apprendistato. 
Orario di lavoro: tempo pieno. 
Località di impiego: Specchia. 
La risorsa svolgerà le seguenti attività: montaggio di calzature, manovia, cucitura a macchina e 
a mano. Preferibile possesso del diploma in ambito commerciale/economico, l’esperienza 
pregressa nella mansione, la conoscenza della lingua inglese (livello buono). E’ altresì richiesta 
la capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e del seguente programma: pacchetto 
Office. E’ previsto un percorso formativo. 
Per candidarsi, entro il 26 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 7284/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SOLETO, “FRATELLI DE RICCARDIS SRL” CERCA IMPIEGATO 
“FRATELLI DE RICCARDIS SRL”, operante nel settore della posa della fibra ottica, ricerca una 
unità da inserire nel proprio organico con mansione di IMPIEGATO 
AMMINISTRATI/ADDETTO INSERIMENTO DATI.  
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato. 
Orario di lavoro: tempo pieno 
Località di impiego: Soleto.  
E’ preferibile aver maturato esperienza pregressa nella mansione; sono richiesti: il possesso 
della patente B, capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e dei seguenti 
programmi: Word ed Excel, capacità di lavorare in modo autonomo ed in team, flessibilità 
oraria, responsabilità nell’uso e custodia dell’attrezzatura aziendale.  
Per candidarsi, entro il 25 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10081/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001 (interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SOLETO, “FRATELLI DE RICCARDIS SRL” CERCA ADDETTO ALLA POSA DI CAVI 
ELETTRICI 
“FRATELLI DE RICCARDIS SRL”, operante nel settore della posa della fibra ottica, ricerca una 
unità da inserire nel proprio organico con mansione di ADDETTO ALLA POSA DI CAVI 
ELETTRICI.  
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato. 
Orario di lavoro: tempo pieno 
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Località di impiego: Soleto.  
La risorsa si occuperà di attività di posa di cavi in fibra ottica per realizzazione di impianti 
telefonici. E’ preferibile aver maturato esperienza pregressa nella mansione suddetta; sono 
inoltre richiesti possesso della patente B, capacità di lavorare in team, flessibilità oraria, 
responsabilità nell’uso e custodia dell’attrezzatura aziendale.  
Per candidarsi, entro il 25 luglio 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10084/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001 (interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

Scoperture Disabili 
Per altre opportunità di lavoro riservate alle categorie protette, consulta l’elenco delle 
scoperture aggiornato a maggio 2025 cliccando qui                                                                
 

 
Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures 

 
AUSTRIA, SI CERCANO CAMERIERI 
Si cercano cinque CAMERIERI per il servizio a bordo treno ÖBB, per la gestione gastronomica 
degli ospiti a bordo, osserva misure di sicurezza a bordo treno, gestione delle scorte. 
LUOGO DI LAVORO: VIENNA, Austria 
TIPO DI CONTRATTO: contratto full/part- time 
REQUISITI: Conoscenza della lingua tedesca (B2), disponibilità a lavorare su turni, autonomia 
e cortesia 
BENEFIT: alloggio 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
teamdons@don.at indicando reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
AUSTRIA, SI RICERCANO ASSISTENTI DI CUCINA  
Si cercano quattro AIUTO CUOCO che si occupino della preparazione dei contorni, 
allestimento dei piatti, preparazione di zuppe e salse, pulizia della cucina, preparazione della 
colazione. 
LUOGO DI LAVORO: SALISBURGO, Austria 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato, tempo pieno 
REQUISITI: adeguata esperienza pregressa nella ristorazione à la carte (almeno 3 stagioni), 
ottima conoscenza della lingua tedesca 
BENEFIT: alloggio 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
job@fuerberg.at indicando reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. 
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Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
AUSTRIA, PANIFICIO KOLL CERCA ADDETTO ALLE VENDITE 
EURES ricerca ADDETTO ALLE VENDITE di negozio a tempo pieno determinato per il panificio 
Koll, un’azienda a conduzione familiare nel settore della produzione di pane e di prodotti di 
pasticceria freschi. 
La risorsa individuata dovrà occuparsi della presentazione dei prodotti, di consulenza e 
vendita ai clienti, preparazione del caffè e della colazione, supporto al team nelle attività 
quotidiane, servizio nella zona bar. 
LUOGO DI LAVORO: Bassa Austria meridionale 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
RETRIBUZIONE: 2.088,00 EUR lordi al mese 
REQUISITI: Formazione approfondita da parte di colleghi esperti, un lavoro sicuro e un 
ambiente di lavoro amichevole, tessera VIP per dipendenti con sconti per l’uso personale di 
prodotti da forno e sconti sugli acquisti personali di prodotti da forno, accesso gratuito alla 
palestra per dipendenti a Kirchschlag, formazione continua dei dipendenti 
Per candidarsi inviare email a: office@baeckerei-koll.at 
SCADENZA: non specificata. 
 
 
BELGIO, SI CERCANO DISEGNATORE INDUSTRIALE E SVILUPPATORE di SOFTWARE  
La rete EURES ricerca un DISEGNATORE INDUSTRIALE e uno SVILUPPATORE di 
SOFTWARE per ICsense NV. 
REQUISITI: 5 anni di esperienza, conoscenza della lingua inglese (livello C2), laurea 
magistrale od equivalente. 
LUOGO DI LAVORO: Gaston Geenslaan 14; 3001 HEVERLEE, Arrondissement di Lovanio - 
Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: full time 
Per candidarsi inviare il cv in inglese a Marijke Tuerlinckx (jobs@icsense.com) e, per cc, a 
eures@regione.puglia.it 
SCADENZA: non precisata 
 
 
BELGIO, SI CERCA ASSISTENTE DI NEGOZIO 
Si cerca un ASSISTENTE DI NEGOZIO che lavorerà per i clienti per dare vita alla cucina dei 
suoi sogni. 
LUOGO DI LAVORO: 3600 GENK, Arrondissement di Hasselt - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto t.i. con possibilità di trasformazione a t.i. 
REQUISITI: laurea, flessibilità, motivazione. 
Per candidarsi, inviare il curriculum in inglese a Itzu Jobs NV e, in cc, a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Contatto: Hasselt Office Ilgatlaan 15 3500 HASSELT, Belgio 
Telefono.:+32 (0)11 28 63 10 
 
 
CROAZIA, SI CERCANO ASSISTENTI ALLE VENDITE  
La rete EURES ricerca venti ASSISTENTI ALLE VENDITE che si occupino di esporre la merce, 
controllare qualità e scadenza merce, lavorare alla cassa e al banco salumi. 
LUOGO DI LAVORO: ZAGABRIA - DUBRAVA, Croazia 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno 
REQUISITI: diploma di scuola secondaria, esperienza di 12 mesi 
BENEFIT: alloggio, spese di viaggio 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
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ljudskipotencijalicentar@studenac.hr. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 luglio 2025 
 
 
CROAZIA, SI CERCANO IDRAULICI  
La rete EURES ricerca 5 IDRAULICI per eseguire in autonomia le istallazioni di gas, 
riscaldamento, ventilazione, climatizzazione. 
LUOGO DI LAVORO: ZAGREB, Croazia 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto a tempo pieno 
REQUISITI: licenza media inferiore, esperienza di 36 mesi nell’installazione di scaldabagni, 
radiatori e condizionatori, conoscenza lettura progetti 
BENEFIT: alloggio, spese di viaggio 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
ana@mdinstal-gradnja.hr. 
SCADENZA: 26 luglio 2025 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
DANIMARCA, OPPORTUNITA’ DI LAVORO NEL SETTORE DELL’INGEGNERIA 
FARMACEUTICA 
La rete EURES, per società danese operante nel settore della produzione farmaceutica, ricerca 
DCS PROCESS AUTOMATION ENGINEER. 
LUOGO DI LAVORO: Kalundborg, Danimarca 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: laurea in ingegneria ed esperienza lavorativa pregressa nel settore. 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 dicembre 2025 
 
 
FINLANDIA, SI CERCA IDRAULICO 
Bolt.Works Oy è alla ricerca di un IDRAULICO, installatore di sanitari e bagni - tecnico di 
impianti di scarico - tecnico di impianti a gas. 
LUOGO DI LAVORO: 33800 Tampere , Pirkanmaa - Finlandia 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
REQUISITI: Le mansioni sono varie e includono: installazione di cablaggi, servizi igienici, 
docce e mobili, ecc. 
Per il lavoro sono richiesti 3-5 anni di esperienza lavorativa pregressa. Sono considerati un 
vantaggio le buone capacità di lettura delle immagini e la disponibilità di strumenti propri. 
Per candidarsi inviare cv e lettera motivazionale formato EUROPASS in inglese a 
eurespuglia@regione.puglia.it e sara.saari@bolt.works  
 
 
FRANCIA, SI RICERCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
EURES ricerca ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per LBI COOPERATIVE SOCIETE ANONYME 
COOPERAT, società di commercio all’ingrosso di prodotti farmaceutici 
LUOGO DI LAVORO: Mosella, Francia 
TIPO DI CONTRATTO: Chiamata diretta, tempo pieno 
REQUISITI: esperienza di 1 anno nella mansione 
Per candidarsi, inviare il curriculum a 
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/190MZLK 
e, in cc, a eurespuglia@regione.puglia.it 
Per informazioni clicca qui 
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GERMANIA, SI CERCANO INSTALLATORI DI IMPIANTI DI ISOLAMENTO TERMICO 
Il Servizio Internazionale ZAV, dipartimento dell'Agenzia Federale per l'Impiego in 
collaborazione con EURES, ricerca INSTALLATORI DI IMPIANTI DI ISOLAMENTO 
TERMICO. 
LUOGO DI LAVORO: Mülheim/Ruhr 
TIPO DI CONTRATTO: un lavoro a tempo indeterminato con retribuzione contrattuale 
(stipendio € 19/h) 
REQUISITI: Si richiede formazione professionale inerente o esperienza equivalente 
nell'isolamento tecnico, consolidata capacità di utilizzo dei materiali isolanti più comuni e della 
loro lavorazione, conoscenza di base della lingua tedesca. Il possesso della patente di guida di 
categoria B è requisito preferenziale ma non necessario. 
Per candidarsi, inviare il CV aggiornato all’indirizzo e-mail 
(https://www.cliclavoro.gov.it/page/opportunita_di_lavoro_per_isolatori_in_germa
nia? contentId=NWS30058) - ZAV.Customer-Center-114@arbeitsagentur.de 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
GERMANIA, SI CERCA OPERATORE DI MACCHINE PER VIGNETI 
La cantina von Othegraven, fondata nel 2010 da Günther Jauch, ricerca un OPERATORE DI 
MACCHINE PER VIGNETI.  
LUOGO DI LAVORO: Kanzem , Treviri-Saarburg - Germania 
REQUISITI: È richiesto un diploma di scuola superiore (Realschule) e buone competenze in 
tedesco e matematica. È inoltre necessario possedere capacità manuali e un amore per la 
natura. 
TIPO DI CONTRATTO: Retribuzione secondo la legge sulla formazione professionale (BBiG) 
da contratto collettivo dell’Associazione degli agricoltori e dei viticoltori 
BENEFIT: 
- Tutoraggio e alloggio gratuito durante il tuo tirocinio presso la nostra azienda. 
- Supporto per le spese di viaggio 
- Gite aziendali 
- Assistenza per l'ottenimento della patente di guida 
PER CANDIDARSI: Inviare CV e lettera di presentazione a mezzo e-mail: 
g.schedlinski@von-othegraven.de 
 
 
GERMANIA, SI CERCANO ISOLATORI 
La rete EURES ricerca ISOLATORI motivati e flessibili per azienda di Mülheim/Ruhr. 
La risorsa ricercata si occuperà di esecuzione autonoma di lavori di isolamento tecnico nei 
settori della protezione termica, termica, acustica e antincendio, lavorazione di diversi materiali 
isolanti come lana minerale, gomma e PIR, installazione di elementi isolanti stampati in cantieri 
e in impianti tecnici, supporto nell'assemblaggio di elementi stampati in officina (taglio, 
preparazione). 
REQUISITI: 
- formazione professionale inerente o esperienza equivalente nell'isolamento tecnico 
- consolidata capacità di utilizzo dei materiali isolanti più comuni e della loro lavorazione 
- conoscenza di base della lingua tedesca 
- possesso della patente B (preferenziale) 
CONDIZIONI DI LAVORO: 
- contratto a tempo indeterminato 
- retribuzione: 19 €/ora 
- Supporto nella ricerca di alloggio e nelle pratiche burocratiche 
Per candidarsi, inviare il CV aggiornato all’indirizzo mail 
ZAV.Customer-Center-114@arbeitsagentur.de 
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GERMANIA, APARTHOTEL LEUCHTFEUER RICERCA CUOCHI 
La struttura Aparthotel Leuchtfeuer sita a Glowe, Isola di Rügen, è alla ricerca di due CUOCHI 
che si occupino delle attività quotidiane in hotel e ristorante. La posizione è permanente e dura 
tutto l’anno, con alloggio fornito dalla struttura. 
LUOGO DI LAVORO: Glowe, Isola di Rügen, Germania 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto full time/part-time a tempo indeterminato, strutturato su 5 
giorni a settimana / 40 ore a settimana. 
REQUISITI: Conoscenza della lingua tedesca (livello B1), attitudine al lavoro di squadra. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
info@aparthotel-leuchtfeuer.de indicando reference number e posizione nell’oggetto 
dell’e-mail. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
GERMANIA, PREMIUM FOOD GROUP, RICERCA MACELLAI 
Premium Food Group, azienda a conduzione familiare fondata nel 1971 che fornisce ogni giorno 
a milioni di persone in tutto il mondo preziose fonti alimentari e proteiche, ricerca per la sede 
centrale del gruppo situato a Rheda-Wiedenbrück 50 MACELLAI. 
LUOGO DI LAVORO: Rheda-Wiedenbrück, Germania 
TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno 
REQUISITI: Esperienza pregresso come macellaio (m/f/d) o come specialista in tecnologia 
alimentare o esperienza professionale in una posizione simile; flessibilità; disponibilità a 
lavorare su turni. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
sebastian.kropp@premiumfoodgroup.de indicando reference number e posizione 
nell’oggetto dell’e-mail. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
GERMANIA, SI RICERCA CUSTOMER SERVICE COORDINATOR 
La rete EURES, in collaborazione con il servizio pubblico per l’impiego tedesco (ZAV), ricerca 
un CUSTOMER SERVICE COORDINATOR per l’azienda Gates TPU GmbH, specializzata nella 
produzione di articoli in gomma. La figura si occuperà di supportare il team commerciale 
nella gestione amministrativa e nelle comunicazioni con clienti e reparti interni. 
LUOGO DI LAVORO: Pfungstadt (Darmstadt-Dieburg), Germania 
TIPO DI CONTRATTO: assunzione diretta – full time 
DATA DI INIZIO: 08/04/2025 
REQUISITI: sono richiesti formazione nel ruolo, esperienza anche minima, conoscenza di 
italiano (A1), inglese (C1) e tedesco (A1), ottima conoscenza di MS Office, esperienza 
nell’utilizzo di sistemi ERP, precisione e attenzione al dettaglio, ottime doti comunicative, 
attitudine alla risoluzione di problemi, capacità organizzative e orientamento al cliente, 
predisposizione al lavoro in team e in contesti internazionali. 
SI OFFRE: contratto: full time di 40 ore settimanali con assunzione 
diretta, ambiente di lavoro internazionale, collaborativo e orientato all’innovazione 
Per candidarsi inviare CV e certificati (preferibilmente in inglese o tedesco) a 
amela.mujezinovic@gates.com e, in cc, a eures@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: non specificata. Si consiglia di candidarsi il prima possibile. 
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GRECIA, LANSERA AB RICERCA ADDETTI ALL’ASSISTENZA CLIENTI ITALIANI  
Lansera AB, leader mondiale nell’outsourcing, che fornisce servizi di gestione dell’acquisizione 
clienti, assistenza clienti, supporto tecnico, recupero crediti e social media, ricerca dieci 
ADDETTI ALL’ASSISTENZA CLIENTI ITALIANI ad Atene. 
LUOGO DI LAVORO: Atene, Grecia 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto full time con stipendio fisso+bonus 
REQUISITI: Conoscenza fluente della lingua italiana (livello C2); buona conoscenza della 
lingua inglese (livello B1-B2); competenze informatiche (competenze di base obbligatorie, 
competenze avanzate come la codifica preferenziali); cittadinanza UE o permesso di lavoro per 
la Grecia; eccellenti capacità comunicative; pro attività. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese. Per 
maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
IRLANDA, SI CERCANO ADDETTI ALLA SISTEMAZIONE IN ALBERGO  
Lo Slieve Russell Hotel, hotel 4 stelle, ricerca 2 ADDETTI ALLA SISTEMAZIONE IN 
ALBERGO con il compito di effettuare la manutenzione delle camere, la pulizia dei corridoi e, 
occasionalmente, la pulizia di altre aree dell'hotel. 
LUOGO DI LAVORO: Ballyconnell, Co.Cavan, Ireland, H14 FE03H14 FE03 
TIPO DI CONTRATTO: 
• Tempo indeterminato 30 ore settimanali 
• Stipendio: € 13,80 all'ora/settimanale 
• È previsto l'alloggio per il personale 
REQUISITI: 
• Conoscenza della lingua inglese livello B1 
• Esperienza minima DI 1 ANNO 
• L'esperienza in un ruolo di pulizia costituirà un vantaggio 
• Disponibilità infrasettimanale e nei fine settimana e flessibilità su orari e turni 
BENEFIT: 
• Uso gratuito della palestra e del centro ricreativo/pasti gratuiti 
• Formazione completa, inclusi corsi gratuiti di lingua inglese 
• Suite Training Academy con oltre 60 moduli di formazione e sviluppo 
• Progressione di carriera, incluse opportunità di ottenere qualifiche di terzo livello riconosciute 
QQ1 LIVELLO 6, programmi per laureati, tirocinanti e apprendisti 
• Assistenza sanitaria e benessere dei dipendenti, con supporto su questioni finanziarie, di 
carriera, di salute e benessere 
• Programma di assistenza ai dipendenti, incluso supporto riservato 24 ore su 24 
• Piano pensionistico aziendale, piano di malattia aziendale, piano di maternità aziendale 
• Assicurazione auto e casa agevolata/assicurazione sanitaria agevolata. 
Per candidarsi, inviare il CV aggiornato ed una breve lettera di presentazione in inglese 
all’indirizzo e-mail hr@slieverussell.ie mettendo in copia gavin.caird@welfare.ie e 
pcpmixto.eures@sepe.es 
SCADENZA: 30 luglio 2025 
 
 
ITALIA, STRUTTURA RICETTIVA ALBERGHIERA RICERCA PERSONALE 
La rete EURES ricerca diversi profili professionali per hotel 4 stelle situato in provincia di 
Cosenza. Numerose sono le unità di personale ricercate. Le posizioni da ricoprire sono le 
seguenti: 
- Staff di cucina: Capo Partita; Commis di Cucina; Pasticciere o Commis di pasticceria 
(linea colazione e dessert) 
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-Staff di sala: Responsabile/Maître di Sala; Chef de Rang; Commis de Rang 
(camerieri semplici); Barman 
-Ricevimento: Capo Ricevimento; Addetto/a Ricevimento; Portiere Notturno (con 
esperienza nel ricevimento) 
-Staff ai Piani: Cameriere ai piani (rassetto e pulizia camere, pulizia ambienti comuni) 
-Bagnini: Assistenti Bagnanti con brevetto MIP 
-Animazione: Capo Animazione/Piano Bar; Animatrice miniclub, fitness e balli; 
-Animatrice miniclub. 
LUOGO DI LAVORO: provincia di Cosenza, Italia. 
TIPO DI CONTRATTO: assunzione a tempo determinato full time. Vitto e alloggio a carico 
del datore di lavoro. 
REQUISITI: è gradita, ma non obbligatoria, provenienza scuola alberghiera. Per i candidati al 
settore ricevimento e responsabili di sala è gradita la conoscenza della lingua inglese. Per 
gli assistenti bagnanti obbligatorio il brevetto. 
Per candidarsi inviare e una email con allegato un CV a curriculum@seapalacehotel.it e per 
conoscenza a eurescalabria@regione.calabria.it ed eures.puglia@regione.puglia.it 
specificando nell’oggetto il nome del profilo per il quale si invia candidatura (esempio: 
“Profilo Capo Partita Sea Palace Hotel”). 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 30 settembre 2025 
 
 
MALTA, SI CERCANO AUTISTI 
Si cercano cinque AUTISTI responsabili del trasporto sicuro dei passeggeri. 
LUOGO DI LAVORO: HAL LUQA, Malta 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno 
REQUISITI: diploma di scuola superiore, patente B, conoscenza lingua inglese (C1) 
Per candidarsi, consultare il sito 
https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=420010 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 2 agosto 2025 
 
 
MALTA, SI CERCANO CONSULENTI FINANZIARI 
Si cercano sette CONSULENTI FINANZIARI, diverse figure nel settore dei servizi 
amministrativi integrati. 
LUOGO DI LAVORO: IL – BELT VALLETTA, Malta 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno 
REQUISITI: esperienza pregressa, conoscenza lingua inglese (C1), conoscenza lingua italiana 
(C1) 
BENEFIT: pasti compresi 
Per candidarsi, consultare il sito 
https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=419903 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 27 luglio 2025 
 
 
MALTA, SI CERCANO FATTORINI 
Si cercano cinquanta FATTORINI per trasporto di cibo tramite Bolt e Wolt 
LUOGO DI LAVORO: IL – MOSTA, Malta 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno 
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REQUISITI: patente A1, conoscenza lingua inglese (B1) 
Per candidarsi, consultare il sito 

https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=419851 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 25 luglio 2025 
 
 
MALTA, SI CERCANO ADDETTI ALL’INFORMAZIONE E ASSISTENZA CLIENTI  
Si cercano dieci ADDETTI ALL’INFORMAZIONE E ASSISTENZA CLIENTI, diverse figure nel 
settore dei servizi amministrativi integrati. 
LUOGO DI LAVORO: IL – BELT VALLETTA, Malta 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno 
REQUISITI: diploma di scuola superiore, esperienza pregressa di almeno 1 anno, conoscenza 
lingua italiana (C1) 
BENEFIT: pasti compresi 
Per candidarsi, consultare il sito 
https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=406844 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 27 luglio 2025 
 
 
MALTA, SI CERCA SALES REPRESENTATIVE 
Jobsplus, servizio di pubblico impiego maltese, cerca un SALES REPRESENTATIVE con ottima 
conoscenza della lingua inglese. 
La figura ricercata dovrà identificare potenziali nuovi clienti tramite ricerche di 
mercato e costruire relazioni di lungo termine con i clienti già acquisiti. 
Richiesti studi universitari in Business, Management o Sales. 
Per candidarsi, Inviare il proprio CV in inglese al seguente indirizzo: 
eures.recruitment.jobsplus@gov.mt ed in copia a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
 
 
NORVEGIA, PAZZO RESTAURANT RICERCA CHEF QUALIFICATO 
Pazzo restaurant, ristorante vivace, moderno e senza pretese, ispirato alla cultura 
gastronomica di Italia e Francia con sede a Skien in Norvegia, cerca uno CHEF 
QUALIFICATO. La struttura ricerca uno chef appassionato e qualificato da inserire nel proprio 
team di cucina. Le mansioni principali includono la preparazione di piatti stagionali preparati da 
zero, salse per i piatti, la cottura di verdure e prodotti vegetali, la preparazione e riordino delle 
postazioni di lavoro, l’uso di tecniche culinarie di rifinitura, la cottura di piatti a base di carne, 
la compilazione e aggiornamento di ricette. 
REQUISITI: 
- esperienza rilevante come chef 
- buona conoscenza della lingua inglese 
- capacità di lavorare in team e in un ambiente a ritmi sostenuti 
- passione per la cucina stagionale e di qualità 
CONDIZIONI DI LAVORO: 
- retribuzione competitiva: tra 2.900 e 3.400 euro lordi al mese 
- supporto nella ricerca dell’alloggio 
- Ambiente di lavoro professionale, stimolante e creativo 
Per candidarsi, inviare il CV aggiornato e lettera motivazionale all’indirizzo mail 
lars@restaurantpazzo.no. 
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SCADENZA: 26 luglio 2025 
 
 
NORVEGIA, SI RICERCA CAPO CUOCO 
Per ristorante spagnolo con sede a Mo I Rana, la rete Eures ricerca un CAPO CUOCO con 
esperienza nella preparazione delle tapas spagnole. 
LUOGO DI LAVORO: Mo i Rana, Norvegia 
REQUISITI: conoscenza delle lingue inglese o norvegese 
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) work@no3.no ed in Cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
PAESI BASSI, AZIENDA SLIGRO CERCA ADDETTI AL PRELIEVO ORDINI (ORDER 
PICKERS) 
SLIGRO, una delle maggiori aziende logistiche olandesi nel settore all’ingrosso della 
ristorazione, è alla ricerca di ADDETTI AL PRELIEVO ORDINI (ORDER PICKERS) per il suo 
centro di distribuzione a Veghel. 
Le mansioni principali comprendono l’utilizzo di carrello elevatore elettrico e lettore di impronte 
digitali Bluetooth per prelevare prodotti dal magazzino, la ricezione degli ordini tramite 
schermo sul carrello elevatore e gestione di più ordini contemporaneamente, il controllo della 
correttezza dei prodotti prelevati e preparazione per la spedizione. 
REQUISITI: 
- Conoscenza lingua inglese (livello B1) 
- almeno 6 mesi di esperienza in logistica 
- buone condizioni fisiche 
- possesso di patente B (preferibile) 
CONDIZIONI DI LAVORO: 
- retribuzione oraria: € 14,23 all'ora per i maggiori di 21 anni, € 13,13 all'ora per i maggiori di 
20 anni, € 11,75 all'ora per i maggiori di 19 anni € 10,36 all'ora per i maggiori di 18 anni 
- alloggio in soluzioni condivise (canone affitto ragionevole) 
- indennità di ferie del 10,5% • Indennità per orario di lavoro irregolare che variano dal 25% al 
100%. 
- a seconda del turno o della sede di lavoro si riceverà un'indennità aggiuntiva per il freddo (+ 
€ 0,49) o il congelatore (+ € 1,19) 
- tutor che ti guiderà sul posto di lavoro 
Come candidarsi: invia il cv in lingua inglese (max 2 pagine) con lettera motivazionale a  
linda.matthijssen@uwv.nl e cc eurespuglia@regione.puglia.it oggetto: SLIGRO logistica, 
SCADENZA: 23 agosto 2025 
 
 
SPAGNA, SI CERCANO TECNICI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DI ASCENSORI 
La rete Eures ricerca cinque TECNICI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DI ASCENSORI per 
azienda leader nelle soluzioni per la mobilità verticale, specializzata nella progettazione, 
produzione, installazione, manutenzione e modernizzazione di ascensori, scale mobili, rampe e 
tappeti mobili. 
LUOGO DI LAVORO: Marratxi, Maiorca, Spagna. 
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time. 
REQUISITI: Si richiede buona conoscenza della lingua Spagnola (livello B2) e pregressa 
esperienza nella mansione. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione a psesma@orona- 
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group.com e in cc a pcpmixto.eures@sepe.es 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 luglio 2025 
 
 
SPAGNA, GARDEN HOTELS CERCA ADDETTI PER LE PROPRIE STRUTTURE IN SPAGNA 
Per la stagione estiva, la catena “Garden Hotels” è alla ricerca di dieci ADDETTI ALLO SPORT 
ed agli SHOW, dieci ADDETTI BABY-CLUB e cinque ISTRUTTORI FITNESS 
LUOGO DI LAVORO: Majorca, Ibiza, Minorca od Andalucia 
TIPO DI CONTRATTO: contratto secondo la normativa spagnola (minimo € 1.617 lordi), della 
durata di 5,5-6 mesi dopo un periodo di formazione di 3 settimane circa in Spagna. 
REQUISITI: i candidati devono essere in possesso di 
1. SPORT ENTERTAINES &amp; SHOWS: una qualifica in educazione fisica o turistica, 
conoscenza di sport/PR e buona presenza; 
2. CHILDREN’S ENTERTAINER &amp; SHOWS: formazione come insegnanti o comunque 
formazione tecnica nella cura dei bambini od esperienza con i bambini in scuole/campi per 
bambini. Si richiede inoltre prova o referenze; 
3. FITNESS &amp; SHOWS: formazione o specializzazione in fitness o specifici sport. Si 
richiede inoltre prova o referenze; 
4. un’età compresa tra i 18 e 30 anni; 
5. passaporto europeo; 
6. conoscenza della lingua inglese (livello minimo B2); 
7. conoscenza di altre lingue (livello minimo B1) quali tedesco, spagnolo, francese, polacco, 
danese, olandese, ceco, svedese; 
8. esperienza nella danza sarà elemento apprezzabile; 
9. entusiasmo, apertura mentale, capacità di lavorare in team. 
SI OFFRE: 
1. contributi previdenziali ed assicurazione sociale; 
2. vitto ed alloggio gratuiti; 
3. voli aerei (2 per stagione per un max di 100 eur/volo) che saranno rimborsati a conclusione 
della stagione lavorativa 
4. corso di formazione gratuito; 
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese), una lettera motivazionale ed una foto (a corpo 
intero) a dir.entertainment@gardenhotels.com ed in Cc a eurespuglia@regione.puglia.it 
 
 
SVEZIA, ICEHOTEL CERCA RECEPTIONIST NOTTURNI 
ICEHOTEL, una delle attrazioni più affascinanti della Svezia e riconosciuta a livello 
mondiale, ricerca RECEPTIONIST NOTTURNI. Ogni inverno l’hotel viene ricostruito 
interamente con neve e ghiaccio del fiume Torne e ospita installazioni artistiche realizzate da 
artisti internazionali. ICEHOTEL include anche camere tradizionali, cabine e la struttura 
permanente Icehotel 365 (hotel di notte, galleria d’arte di giorno). 
Le mansioni principali di questa posizione includono l’accoglienza e l’assistenza agli ospiti, la 
gestione dei check-in e check-out notturni e la gestione delle telefonate e delle email. Il ruolo 
comporta anche l’esecuzione di operazioni di cassa e chiusure contabili, nonché attività 
amministrative generali al computer. Inoltre, il candidato sarà responsabile della preparazione 
per gli arrivi degli ospiti, del mantenimento dell’ordine della lobby e della gestione di sacchi a 
pelo, stivali e tute termiche. 
REQUISITI: 
- ottima conoscenza dell’inglese parlato e scritto 
- esperienza in reception, customer service o vendite 
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- patente di guida categoria B 
- spirito d’iniziativa, senso di responsabilità e capacità di lavorare in autonomia 
- buone doti comunicative e orientamento al cliente 
CONDIZIONI DI LAVORO: 
- possibilità di contratto stagionale o permanente (è richiesto impegno fino ad almeno il 30 
aprile) con data di inizio: 31 agosto 
- orario di lavoro su turnazione notturna: 13 aprile – 30 novembre: 22:00 – 07:00, 1 dicembre 
– 12 aprile: 21:00 – 07:00. Cadenza turni: 7 notti lavorative seguite da 7 giorni di riposo 
- alloggio per il personale disponibile 
Candidati direttamente tramite il sito: 
https://karriar.icehotel.com/en-GB/jobs/6066872- icehotel-night-receptionist 
Per ulteriori informazioni, puoi scrivere una mail a: thea@icehotel.com  
 
 
SVEZIA, O’LEARYS AB RICERCA CAMERIERE 
O’Learys AB, ristorante e centro di intrattenimento, è alla ricerca di un CAMERIERE da 
inserire nel proprio team. La persona selezionata si occuperà di accogliere gli ospiti, 
prendere e servire gli ordini, gestire pagamenti, mantenere pulito e ordinato il locale e 
offrire supporto nelle diverse aree del ristorante, contribuendo a creare un’esperienza 
piacevole e coinvolgente per i clienti. 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Stoccolma - Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: Part-time 
REQUISITI: almeno un anno di esperienza come cameriere(a), ottima conoscenze 
linguistiche, buone capacità organizzative, gestione dello stress e multitasking, spirito di 
squadra e attitudine al problem-solving, passione per il settore food &amp; beverage e 
propensione a lavorare a contatto col pubblico 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 4 dicembre 2025 
 
 
SVEZIA, ICEHOTEL AB RICERCA RECEPTIONIST 
Icehotel AB, una delle principali strutture nel settore dell’ospitalità per vacanze, è alla ricerca di 
un RECEPTIONIST notturno da inserire nel proprio team. La persona selezionata avrà il 
compito di garantire accoglienza professionale agli ospiti, anche durante le ore notturne. Sarà 
responsabile delle attività di check-in e check-out, assicurandosi che ogni cliente riceva 
assistenza puntuale e cordiale. La gestione delle comunicazioni, sia telefoniche che via e-mail, 
sarà parte integrante della sua routine, così come la supervisione della cassa e delle attività 
amministrative connesse. 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Norrbotten - Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: Part-time, con orario variabile in base alla stagione. Possibilità di 
contratto a tempo indeterminato o stagionale. 
REQUISITI: ottima conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata, esperienza 
pregressa nel ruolo, patente di guida valida, categoria B. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA INVIO CANDIDATURE: 31 agosto 2025 
 
 
SVEZIA, SI RICERCA PERSONALE PER ACCIAIERIA 
La rete EURES ricerca personale per nota acciaieria con sede a Boden, Svezia settentrionale. 
Numerose le posizioni disponibili per ELETTRICISTI, MECCANICI, OPERATORI. 
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REQUISITI: I candidati ricercati hanno idonea formazione ed esperienza pregressa nel 
settore. Si richiede buona conoscenza della lingua inglese, la conoscenza dello svedese è un 
titolo preferenziale. 
FIGURE RICERCATE: 
Electrician – Hydrogen Plant (Job ID: 5891840) 
Electrician - Hot mill area (Job ID: 5821687) 
Electrician - Continuous casting (Job ID: 5821062) 
Mechanic Hydrogen Plant (Job ID: 5893765) 
Mechanic Hot Mill (Job ID: 5821884) 
Mechanic Casting area (Job ID: 5821056) 
Mechanic Cranes & Lifting equipment (Job ID: 5893765) 
Process Operator EAF (Job ID: 5875815) 
Process Operator Hydrogen Plant (Job ID: 5891840) 
Operator Cranes & Logistic (Job ID: 5874895) 
Process Operator Hot Mill (Job ID: 5875805) 
Process Operator Continuous Casting (Job ID: 5827145) 
Per ulteriori dettagli sulle offerte di lavoro e sull’invio delle candidature consultare le posizioni 
da ricoprire. È possibile inviare la propria candidatura fino al 31 luglio 2025 all’indirizzo 
eurespuglia@regione.puglia.it 
 
 
SVEZIA, SI CERCA PIZZAIOLO 
La rete EURES ricerca un PIZZAIOLO per il ristorante del B&B Pensionatet. 
LUOGO DI LAVORO: Piteå, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: capacità organizzative e di lavoro in gruppo. 
Per candidarsi inviare il proprio CV in inglese tramite email all’indirizzo 
hello@pensionatet.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it 
 
 
SVEZIA, SI CERCA CHEF 
La rete EURES ricerca uno CHEF per il ristorante del B&amp;B Pensionatet. 
LUOGO DI LAVORO: Piteå, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: esperienza pregressa nella mansione, conoscenza della lingua inglese o svedese. 
Per candidarsi inviare il proprio CV in inglese tramite email all’indirizzo 
hello@pensionatet.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it.  
 
 
SVEZIA, SI CERCA HEAD CHEF 
La rete EURES ricerca un HEAD CHEF per il ristorante del B&BPensionatet. 
LUOGO DI LAVORO: Piteå, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: esperienza pregressa nella mansione. 
Per candidarsi inviare il proprio CV in inglese tramite email all’indirizzo 
hello@pensionatet.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it. 
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1. Settore Agricoltura e zootecnia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI, AZIENDA AGRICOLA RICERCA UN AGRONOMO  
Società agricola cerca UN AGRONOMO che si occupi di controllo e gestione fitosanitaria, di 
interventi sulla produzione agricola. Si offre contratto part time a tempo determinato. Codice 
offerta: 9975/2025 
Ci si può candidare entro il 23 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9975/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MESAGNE (BR), AGRITURISMO SELEZIONA BRACCIANTE AGRICOLO 
Agriturismo di Mesagne RICERCA BRACCIANTE AGRICOLO. Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato, con orario di lavoro full-time/part-time. CCNL applicato: Agricolo. I 
candidati potranno sostenere direttamente il colloquio con l'azienda il 17 giugno 2025, dalle 
ore 14:30 alle ore 16:30, presso il CPI di Brindisi. Si consiglia di portare con sé più copie 
sottoscritte del CV da consegnare alle aziende. Esclusivamente per i candidati RESIDENTI o 
DOMICILIATI fuori dalla Puglia, nell’ambito della strategia #mareAsinistra, sarà possibile 
prenotare un colloquio online compilando il seguente Google form: 
https://forms.gle/ZwFhP2D6PQGoQVXAA. I colloqui online si svolgeranno successivamente. 
Info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, mail ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it.  
Ci si può candidare entro il 15 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 8963/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA “SANTORO MARIO” CERCA TRATTORISTA 
Azienda agricola sita in Ostuni, cerca TRATTORISTA per lavori vari. Richiesta esperienza di 
almeno 3 anni, e capacità di guida del mezzo agricolo. Si offre contratto full time a tempo 
determinato. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 6555/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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2. Settore Alimentare 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
LANZILLOTTI ORONZA, SAN VITO DEI NORMANNI, CERCA MANOVALE CASARO 
Azienda operante nel settore alimentare, cerca MANOVALE CASARO che lavorerà 
direttamente nel laboratorio. Si offre contratto a tempo indeterminato, part-time, 6° Livello 
artigiano alimentare.  
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3242/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 

3. Settore Amministrativo 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI (BR), AZIENDA DEL SETTORE COMMERCIO OLI CERCA N. UN CONTABILE 
Brindisi, Azienda del settore commercio oli all'ingrosso cerca UN CONTABILE. Si richiede: - 
laurea in economia; - patente a2; - conoscenza dell'inglese scritto e parlato - 10 anni di 
esperienza nella mansione. Modalità di lavoro e tipo di contratto saranno definite in fase di 
colloquio. Sede di Lavoro: Brindisi CODICE OFFERTA: 10093/2025 
Ci si può candidare entro il 24 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10093/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AUTOSCUOLA EUROPA CERCA ADDETTO DI SEGRETERIA 
Autoscuola sita a Ostuni, cerca ADDETTO ALLA SEGRETERIA da assumere con apprendistato 
con possibilità di contratto a tempo indeterminato in seguito. Si richiede conoscenza pacchetto 
office, conoscenza lingua inglese, diploma. Orario di lavoro part time. 
Ci si può candidare entro il 9 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 8571/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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4. Settore Artigianato 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
PULIKAMIN, OSTUNI, CERCA OPERAIO 
Azienda operante nel settore dei camini cerca AIUTO OPERAIO PER MANUTENZIONE 
CAMINI E STUFE. Si offre contratto CCNL Termoidraulico, tempo indeterminato, full time. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4294/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA POSATORE DI INFISSI E TENDE DA SOLE 
Azienda operante nel settore dell’artigianato cerca un INSTALLATORE DI INFISSI, tende da 
sole e pergole. E' richiesta esperienza di un anno nel settore e nella mansione. Si offre 
contratto a tempo determinato e indeterminato. L' offerta è rivolta ad entrambi i sessi. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 6215/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

5. Settore Assistenza Domiciliare 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

 
OSTUNI, PRIVATO CERCA GOVERNANTE 
Privato cerca  GOVERNANTE che si occupi della gestione della casa (pulizie, cucina) compreso 
la supervisione di due bambini. Si offre contratto a tempo determinato di 24 ore part-time 
verticale (3 giorni a settimana). E' indispensabile essere automuniti, ed è richiesto il diploma.  
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 6679/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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6. Settore Commercio 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

CELLINO SAN MARCO(BR) - "De Nitti & Ferulli srls" cerca addetto vendite/aiuto 
banconista 
La "De Nitti & Ferulli srls" cerca COMMESSO/AIUTO BANCONISTA per supermercato di 
Cellino San Marco. La risorsa dovrà occuparsi dei servizi di vendita e cassa e lavorare come 
aiuto al banco salumeria. Si richiedono, pertanto, capacità nell'uso dell'affettatrice e dei coltelli. 
Si richiedono, altresì, possesso della patente B nonchè, preferibilmente, possesso dell'attestato 
HACCP ed esperienza lavorativa nella mansione. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato per tre mesi, part time a 24 ore o full time a 36 ore. Codice offerta: 10417/2025 
 Ci si può candidare entro il 2  Agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10417/2025. 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, PRIMIGI CERCA ADDETTO ALLE VENDITE  
Primigi, negozio di abbigliamento per bambini sito in Ostuni, cerca ADDETTO ALLE VENDITE 
da inserire nel proprio organico. Si richiede diploma, esperienza nella mansione, patente B, 
competenze informatiche di base, conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto a tempo 
determinato. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9405/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, MAXIGROSS SRL CERCA SALUMIERI 
Azienda operante nella grande distribuzione cerca due SALUMIERI da inserire nel punto 
vendita. Si offre contratto full time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 6770/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, MINIMERCATO CERCA CASSIERE 
Minimercato a Ostuni cerca CASSIERE con esperienza. E' richiesta patente B, conoscenza 
buona della lingua inglese, e il diploma come titolo di studio. Si offre contratto a tempo det. o 
tirocinio, con orario p.time e su turni, 6° o 5°liv. commercio. 
Ci si può candidare entro  il  2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1621/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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7.  Settore Edilizia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

BRINDISI (BR), "UMANA S.P.A.” RICERCA 3 SALDATORI/CARPENTIERI 
"UMANA S.P.A.", agenzia di somministrazione con sede a Brindisi, ricerca TRE SALDATORI 
E CARPENTIERI. La risorsa dovrà occuparsi dell'assemblaggio di manufatti di carpenteria in 
ferro e di saldatura a filo continuo. Si richiede: - il possesso, preferibilmente, del diploma di 
perito meccanico; - 2 (due) anni di esperienza nella mansione specifica; - patentino di 
saldatura; - conseguimento patente B, automunito. Si offre contratto di somministrazione di 3 
mesi; orario di lavoro: full-time (dalle ore 07,00 alle 16,00); CCNL applicato: Metalmeccanica 
Industria, inquadramento previsto: D1-D2; retribuzione lorda mensile indicativa 
1.750,00/1.950,00 . Sede di lavoro: Brindisi e provincia. Per candidarsi: cliccare sul pulsante 
“Candidati” presente nell’annuncio. In alternativa, compilare il modulo scaricabile dal link 
https://shorturl.at/tsChA indicando obbligatoriamente il codice offerta 10422/2025 e inviarlo 
all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di 
scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 2  Agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10422/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

BRINDISI (BR), "UMANA S.P.A.” RICERCA QUATTRO ELETTRICISTI 
UMANA S.P.A.", agenzia di somministrazione, ricerca QUATTRO ELETTRICISTI , con 
esperienza nella mansione di almeno 2 anni. Si richiede, preferibilmente, il possesso di diploma 
da perito elettronico e con formazione PES/PAV - lavori in quota- D P IDI I II Categoria. 
Preferibilmente automunito e in possesso di patente B. La risorsa dovrà occuparsi: della 
manutenzione elettrica, posa dei cavi, cablaggio, ricerca guasti, collegamenti, installazione di 
impianti fotovoltaici. Si offre contratto di somministrazione full-time (dalle ore 07,00 alle 
16,00) di 3 mesi. CCNL applicato: Metalmeccanica Industria, inquadramento previsto: D1-D2 e 
retribuzione lorda mensile indicativa 1.750,00/1.950,00 . Sede di lavoro: Brindisi con trasferte 
sul territorio nazionale. Per candidarsi: cliccare sul pulsante “Candidati” presente nell’annuncio. 
In alternativa, compilare il modulo scaricabile dal link https://shorturl.at/tsChA indicando 
obbligatoriamente il codice offerta 10413/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  
Ci si può candidare entro il 2  Agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10413/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

BRINDISI (BR), AZIENDA CERCA MURATORE 
Azienda specializzata nei lavori di movimento terra, scavi e microscavi di qualsiasi natura 
ricerca un MURATORE con almeno due anni di esperienza nel settore edile, preferibilmente 
residente in provincia di Bari. La persona selezionata sarà inquadrata con contratto CCNL di 
secondo livello e lavorerà presso cantieri situati nelle province di Bari, Brindisi, Lecce e Taranto. 
È richiesta la disponibilità a effettuare trasferte regionali e il possesso di un mezzo proprio, in 
modo da garantire autonomia negli spostamenti tra i diversi cantieri. Si offre contratto Full 
Time a tempo Determinato. Codice offerta: 10410/2025 
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Ci si può candidare entro il 2  Agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10410/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

NEW! ALBEROBELLO, AZIENDA EDILE CERCA CARPENTIERI/MURATORI 
SPECIALIZZATI                                                                                                        
Azienda edile di Alberobello (BA) cerca due CARPENTIERI/MURATORI OPERAI 
SPECIALIZZATI da inserire nel proprio organico. La figura ricercata dovrà occuparsi 
dell'esecuzione in autonomia di carpenteria edile (non metallica) anche complessa. Si richiede 
preferibilmente che il candidato sappia eseguire opere in muratura sia portante che di 
tompagno e divisori. Requisiti indispensabili: esperienza decennale nella mansione, patente B. 
Sede di lavoro: Alberobello e comuni compresi nel raggio di 40 km. Benefit: buoni pasto, 
rimborso carburante, premio produttività. L' azienda offre contratto a tempo indeterminato full 
time.                                                                                                                               
Ci si può candidare entro  il  1° agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’ offerta  10378/2025                                                                                                                     
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

BRINDISI (BR), BRINDEDIL SRL CERCA INTONACATORE 
BRINDEDIL SRL, società di Brindisi specializzata nella realizzazione di opere edili di tipo 
industriale e civile, nonché di manutenzioni, pitturazioni industriali e civili, movimentazione 
terra, rifacimenti stradali, movimentazione merci ed impiantistica idraulica ed elettrica, cerca 
INTONACATORE, da inquadrare nel terzo livello (operaio specializzato, capace, dunque, di 
eseguire lavori particolari che necessitano di speciale competenza pratica). Si offre contratto 
full time a tempo determinato e si richiede disponibilità alla trasferta in ambito provinciale. 
CCNL applicato: edilizia industria. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10309/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

BRINDISI (BR), BRINDEDIL SRL CERCA PAVIMENTISTA 
BRINDEDIL SRL, società di Brindisi specializzata nella realizzazione di opere edili di tipo 
industriale e civile, nonché di manutenzioni, pitturazioni industriali e civili, movimentazione 
terra, rifacimenti stradali, movimentazione merci ed impiantistica idraulica ed elettrica, cerca 
PAVIMENTISTA, da inquadrare nel terzo livello (operaio specializzato, capace, dunque, di 
eseguire lavori particolari che necessitano di speciale competenza pratica). Si offre contratto 
full time a tempo determinato e si richiede disponibilità alla trasferta in ambito provinciale. 
CCNL applicato: edilizia industria. Codice offerta: 10338/2025. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10338/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 

BRINDISI (BR), BRINDEDIL SRL CERCA ELETTRICISTA 
BRINDEDIL SRL, società di Brindisi specializzata nella realizzazione di opere edili di tipo 
industriale e civile, nonché di manutenzioni, pitturazioni industriali e civili, movimentazione 
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terra, rifacimenti stradali, movimentazione merci ed impiantistica idraulica ed elettrica, cerca 
ELETTRICISTA, da inquadrare nel terzo livello (operaio specializzato, capace, dunque, di 
eseguire lavori particolari che necessitano di speciale competenza pratica). Si offre contratto 
full time a tempo determinato e si richiede disponibilità alla trasferta in ambito provinciale. 
CCNL applicato: edilizia industria.  
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10300/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

S.PIETRO V.CO - ELETTROSECURITY SRL RICERCA N.1 OPERAIO 
ELETTROSECURITY SRL RICERCA N.1 OPERAIO installatore e manutentore di impianti di 
videosorveglianza. sede di lavoro s.pietro v.co. rif. 9590/2025 
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9590/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LOCOROTONDO (BA), IMPRESA EDILE PALMISANO GIUSEPPE CERCA CARPENTIERE 
EDILE  
Palmisano Giuseppe titolare di azienda edile cerca CARPENTIERE EDILE per lavori su vari 
cantieri con almeno 5 anni di esperienza. Richiesta patente B. Si offre contratto full time. Ci si 
può candidare entro il 2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9195/2025                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

LOCOROTONDO (BA), IMPRESA EDILE PALMISANO GIUSEPPE CERCA MANOVALE 
EDILE                                                                                                                   
Palmisano Giuseppe titolare di azienda edile cerca MANOVALE EDILE per lavori su vari 
cantieri. Richiesta patente B. Si offre contratto full time. Ci si può candidare entro il 2 agosto 
2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9194/2025                                
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA OPERAIO EDILE SPECIALIZZATO               
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca un OPERAIO 
EDILE specializzato in muratura e carpenteria. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il 
possesso della patente B. L'attività di lavoro si svolgerà nel comune di San Vito dei Normanni e 
paesi limitrofi. L' azienda offre contratto full time a tempo determinato con possibile 
trasformazione a tempo indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1879/2025                                                    
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA MANOVALE EDILE 
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca un MANOVALE 
EDILE. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il possesso della patente B. L'attività di 
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lavoro si svolgerà nel comune di San Vito dei Normanni e paesi limitrofi. L' azienda offre 
contratto full time a tempo determinato con possibile trasformazione a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il  2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1875/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

8. Settore Informatico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI, SI CERCA SENIOR FULL STACK DEVELOPER 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per la Studio Amica s.r.l.u. di San Donaci (BR) un 
SENIOR FULL STACK DEVELOPER. La figura sarà responsabile della progettazione, sviluppo 
e manutenzione di software, progettazione software, code review, risoluzione di problematiche 
complesse. Si richiedono: • obbligatorio diploma di scuola superiore; • preferibile la laurea 
magistrale o triennale in ingegneria informatica; • minimo 5 anni di esperienza nel settore. Si 
offre contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. CCNL: CED. 
Ci si può candidare entro il 29 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 7973/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

9. Settore Logistica 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 

 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, ICEBOY SRL CERCA MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO 
"Iceboy srl", azienda di San Vito Dei Normanni (BR) che produce ghiaccio alimentare e ghiaccio 
secco, cerca un MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO da inserire nel proprio organico. 
Requisito indispensabile: patente B e C. L' azienda offre contratto a tempo determinato full 
time.  
Ci si può candidare entro l’8 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10034/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, CIFO SRL CERCA IMPIEGATO DI MAGAZZINO 
CIFO SRL, supermercato sito a Ostuni, cerca IMPIEGATO DI MAGAZZINO che si occupi della 
gestione con l'utilizzo di programmi di software ed excel. Si richiede buona conoscenza della 
lingua inglese, diploma e patente b. Si offre contratto a tempo determinato con orario full time. 
Ci si può candidare entro il 2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9196/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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OSTUNI, CIFO SRL CERCA MAGAZZINIERE 
CIFO SRL, supermercato sito a Ostuni, cerca MAGAZZINIERE che si occupi della sistemazione 
delle merci negli scaffali e nelle celle frigorifere. Si richiede patente b e patentino del muletto. 
Si offre contratto a tempo determinato con orario full time. 
Ci si può candidare entro il 2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9197/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“CI.DIS”,OSTUNI, CERCA MAGAZZINIERI 
Azienda operante nella grande distribuzione cerca due MAGAZZINIERI da inserire nei punti 
vendita. Si offre contratto full time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 6767/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 

10. Settore Manutenzione 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

LECCE, SI CERCA OPERAIO METALMECCANICO 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi cerca per l'azienda "CUORE ROSSO MESANIA S.R.L.", N. 
2 CONDUTTORI DI CALDAIE A VAPORE. La risorsa si occuperà della gestione del 
funzionamento degli impianti di generazione di vapore. Caldaia BTZ. Sede operativa: Mesagne. 
Si richiede: il possesso del patentino di abilitazione di 2° livello per la conduzione di impianti 
termici. Si offre: contratto di lavoro a tempo determinato con turni - CCNL applicato: Industria 
Alimentare. 
Ci si può candidare entro il 24 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10039/2025.  
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

11. Settore Marketing 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, SI CERCA E-COMMERCE SPECIALIST 
Francavilla Fontana, azienda operante nel commercio di complementi d'arredo, ricerca UN 
E-COMMERCE SPECIALIST che si occupi di scaricare e gestire gli ordini provenienti dai 
marketplace, Coordinamento delle spedizioni, Supporto operativo al team per l'organizzazione 
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dei flussi logistici. E' richiesta familiarità con piattaforme e-commerce (preferibilmente 
WooCommerce) e marketplace. Si offre contratto a Tempo Determinato e Full-Time 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10290/2025 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 

12. Settore Metalmeccanico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

BRINDISI, SI CERCANO TRE ELETTRICISTI INDUSTRIALI 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per azienda di Brindisi operante nel settore 
metalmeccanico, tre ELETTRICISTI INDUSTRIALI. Le risorse dovranno avere esperienza 
nell'installazione e manutenzione di impianti elettrici; capacità di individuazione e risoluzione di 
guasti; capacità di lettura e interpretazione degli schemi elettrici. Si richiedono: - diploma in 
ambito elettrico/elettronico (indispensabile); - preferibilmente conoscenza di inglese/tedesco, 
conoscenza dei sistemi informativi di base e del pacchetto office; - esperienza nella mansione 
di almeno un anno.; -certificazione PES-PAV-PEI: - patentino F-GAS; - disponibilità a trasferte 
all'interno UE. Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato. CCNL: 
metalmeccanica. Per candidarsi Si acquisiscono le candidature cliccando sul tasto "CANDIDATI" 
e accedendo con Spid oppure compilando il modello di candidatura scaricabile al link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 (sul quale indicare obbligatoriamente il codice offerta 
7688/2025) da sottoscrivere con firma autografa e da inviare in un unico file PDF all’indirizzo 
email: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it Info, CPI Brindisi: tel. 0831544700. 
Ci si può candidare entro il 29 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 7688/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, SI CERCA MECCANICO AUTO 
Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede in Ostuni, cerca un MECCANICO 
AUTO o tecnico auto da formare per ispettore revisioni auto. E' richiesto diploma di perito 
meccanico o informatico o industriale o geometra o liceo scientifico. E' preferibile esperienza 
nel settore metalmeccanico. L' azienda offre contratto a tempo indeterminato, full time. 
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2052/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 FRANCAVILLA FONTANA, SI CERCA AUTISTI CON PATENTE CE 
Francavilla Fontana, azienda di autodemolizioni cerca due AUTISTI con patente CE.  
E’ richiesta esperienza nella conduzione di Gru su autocarro.  
Si offre contratto a Tempo Determinato e Full-Time. 
Ci si può candidare entro il 22 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 8081/2025 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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NEW!FRANCAVILLA FONTANA, SI CERCA UN MECCANICO - MECCATRONICO 
T.E. Motors officina automobilistica sita in Francavilla Fontana, ricerca per ampliamento 
organico UN MECCANICO-MECCATRONICO anche senza esperienza.  
Si offre contratto di Apprendistato/Tirocinio con possibilità di trasformazione. 
Retribuzione come da CCNL di riferimento. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 10317/2025 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 

13. Settore Pulizie 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

BRINDISI, SI RICERCANO OPERAI PULITORI 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca per "LA PULITA & SERVICE SCARL", impresa di servizi 
che opera nel settore dell’igiene ambientale, sei OPERAI PULITORI da inserire nell'organico 
della sede di Brindisi. Le risorse dovranno occuparsi di servizi di pulizia ed igienizzazione di 
ambienti e di piccola manovalanza. Si offre contratto part time (4 ore settimanali) a tempo 
determinato (6 mesi).  
Ci si può candidare entro il 22 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 8566/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

14. Settore Ristorazione e Turismo 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
FASANO, SI CERCA CUOCO 
Privato ricerca CUOCO, luogo di lavoro: Fasano (BR). Requisiti indispensabili: patente B, 
automunito, esperienza minima nella mansione, conoscenza lingua inglese e spagnola. Si offre 
contratto a tempo determinato, full time. 
Ci si può candidare entro il 2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9835/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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FASANO, SI CERCA ADDETTO PULIZIE 
Privato ricerca ADDETTO ALLE PULIZIE, luogo di lavoro: Fasano (BR). Requisiti 
indispensabili: patente B, automunito, esperienza minima nella mansione, conoscenza lingua 
inglese e spagnola. Si offre contratto a tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il 2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9832/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, MINIMERCATO CERCA ADDETTO ALLA CUCINA 
Minimercato nella zona marittima di Ostuni cerca ADDETTO ALLA CUCINA per piatti pronti. E' 
richiesta esperienza di 2 anni, diploma, patente B e conoscenza buona della lingua inglese. Si 
offre inquadramento a partire dal V LIV. commercio, Orario di lavoro p-time, contratto a tempo 
det. L'annuncio è rivolto ad entrambi i sessi. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 5903/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
FRAN & CO SRL, OSTUNI, CERCA CAMERIERE 
Fran & co srl, con sede in Ostuni, cerca CAMERIERE da inserire nel proprio organico. E' 
richiesta esperienza di due anni nel settore e nella mansione. Si offre contratto a tempo 
indeterminato full-time. con possibilità di vitto e alloggio. 
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 5388/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRAN & CO SRL, OSTUNI, CERCA AIUTO CUOCO 
Fran & co srl, con sede in Ostuni, cerca AIUTO CUOCO da inserire nel proprio organico. E' 
richiesta esperienza di due anni nel settore e nella mansione. Si offre contratto a tempo 
indeterminato full-time con possibilità di vitto e alloggio. 
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2025  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 5406/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA LAVAPIATTI 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca due LAVAPIATTI da 
inserire nel proprio organico. Si richiede patente B. L' azienda offre contratto a tempo 
determinato full time o part time. 
Ci si può candidare entro il  7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4216/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA CAMERIERI 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina (Carovigno), cerca due 
CAMERIERI da inserire nel proprio organico. Si richiede patente B e conoscenza della lingua 
inglese (livello B1). L' azienda offre contratto a tempo determinato full time o part time. 
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Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4219/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA AIUTO CUOCO 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca due AIUTO CUOCO 
da inserire nel proprio organico. Si richiede patente B ed esperienza nella mansione. L' azienda 
offre contratto a tempo determinato full time o part time. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4214/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA BARISTA 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca tre BARISTI da 
inserire nel proprio organico. Si richiede patente B e preferibilmente esperienza nella mansione 
e conoscenza della lingua inglese. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time o 
part time. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4212/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MARSEGLIA GIUSEPPE, OSTUNI, CERCA LAVAPIATTI E ADDETTI ALLE PULIZIE IN 
CUCINA  
Azienda privata in Ostuni cerca due LAVAPIATTI e ADDETTI ALLE PULIZIE IN CUCINA. Si 
offre CCNL Agricolo, tempo determinato, full time. 
 Ci si può candidare entro il 2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4142/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
OSTUNI, MINIMERCATO CERCA ADDETTO ALLA CUCINA 
Minimercato nella zona marittima di Ostuni cerca ADDETTO ALLA CUCINA PER PIATTI 
PRONTI. E' richiesta esperienza di 2 anni, diploma, patente B e conoscenza buona della lingua 
inglese. Si offre inquadramento a partire dal V LIV. Commercio, orario di lavoro p-time, 
contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 5903/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAFFE’ SHERATON, OSTUNI, CERCA BARISTI 
Ostuni, Caffè Sheraton di Giovanni Semeraro cerca tre BARISTI. L'azienda offre contratto a 
tempo determinato o tirocinio. Come requisito è richiesto  il domicilio in  uno dei seguenti 
comuni: Ostuni, Fasano, Cisternino, Carovigno e San Vito dei Normanni. 
Ci si può candidare entro il 10 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3533/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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“BORGO D’ITRIA”, FASANO (SELVA) CERCA CAMERIERE DI SALA 
Resort " Borgo d'Itria", in selva di Fasano, cerca un CAMERIERE DI SALA da inserire nel 
proprio organico. Si richiede la conoscenza della lingua inglese e delle competenze 
informatiche, disponibilità per il turno serale, si tratta di un numero limitato di coperti. 
L'azienda offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1622/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, L’ULIVO B&B CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
Attività turistica ricettiva cerca  ADDETTO ALLE PULIZIE degli ambienti interni ed esterni. Il 
candidato deve essere preferibilmente domiciliato in un Comune limitrofo alla sede di lavoro. 
Ci si può candidare entro il 3 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 16013/2024 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
  
 

15. Settore Sanità  
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI,  SI RICERCA UN FARMACISTA 
Il Centro impiego di Brindisi cerca per Farmacia sita in Brindisi N. 1 FARMACISTA. Requisiti 
richiesti: Laurea in farmacia o Chimica e tecnologie farmaceutiche; abilitazione all'esercizio 
della professione di farmacista; conoscenza degli applicativi informatici di base. Si offre 
contratto part time, a tempo determinato\indeterminato, su turni. CCNL applicato Farmacie 
private. Codice offerta: 9863/2025. 
Ci si può candidare entro il 3 Agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9863/2025 
Per info,  CPI Brindisi: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
 
 
BRINDISI,  SI RICERCA UN FARMACISTA 
FARMACIA sita in Brindisi ricerca N. 1 FARMACISTA. Requisiti richiesti: Laurea in farmacia o 
Chimica e tecnologie farmaceutiche; abilitazione all'esercizio della professione di farmacista; 
conoscenza degli applicativi informatici di base. Si offre contratto part time, a tempo 
determinato. CCNL applicato Farmacie private. 
Ci si può candidare entro il 22 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9901/2025 
Per info,  CPI Brindisi: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
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16. Settore Servizi alla Persona 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI -  SI CERCA ASSISTENTE FAMILIARE 
Il Centro per l'Impiego ricerca, per famiglia di Brindisi, ASSISTENTE FAMILIARE. La risorsa 
dovrà assistere i bambini (baby sitter) ed occuparsi delle attività connesse alle esigenze del 
vitto e della pulizia della casa ove vivono gli assistiti. Dovrà possedere necessariamente la 
patente B ed essere automunita. Si richiedono diploma, preferibilmente in ambito pedagogico, 
nonché conoscenza, sempre in via preferenziale, della lingua inglese. Si offre contratto di 
lavoro full time a tempo determinato, con possibilità di trasformazione in contratto a tempo 
indeterminato. CCNL applicato: lavoro domestico. Codice offerta: 9929/2025. 
Ci si può candidare entro il 22 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9929/2025 
Per info,  CPI Brindisi: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
 
 
FASANO, SI CERCA BABYSITTER 
Privato ricerca BABY SITTER, luogo di lavoro: Fasano (BR). Requisiti indispensabili: patente B, 
automunito, esperienza minima nella mansione, conoscenza lingua inglese e spagnola. Si offre 
contratto a tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il  2 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9834/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO (BR), SI CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE  
Privato in Carovigno (BR) cerca EDUCATORE PROFESSIONALE da affiancare ad un ragazzo 
nello spettro autistico. Si richiede laurea in Scienze dell'Educazione o Scienze dell'Educazione e 
della Formazione (classe L-19) o una laurea in Educazione Professionale (classe L/SNT2) e 
specializzazione/master. Inoltre è richiesta esperienza nell’ambito. Si offre rapporto di lavoro 
part time con turni. Ci si può candidare entro il  30 luglio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 9011/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

17. Settore Tessile 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
MARTINA FRANCA, AZIENDA CERCA SARTA MACCHINISTA 
Azienda del settore camiceria sita a Martina Franca, ricerca una SARTA MACCHINISTA con 
esperienza nel settore camiceria e nell’assemblaggio della camicia. E' richiesta esperienza nel 
settore. Si offre contratto a Tempo Determinato Part-Time con possibilità di trasformazione. 
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Ci si può candidare entro il 29 luglio 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9616/2025 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 

18. Settore Trasporti 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

“COLUCCI PIETRO SRL”, OSTUNI, CERCA AUTISTI                                                  
“Colucci Pietro srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore trasporti, cerca tre 
AUTISTI (NCC) con patente B-KB, iscrizione al ruolo ed è richiesta conoscenza della lingua 
inglese e conoscenza del territorio. Si offre contratto a tempo determinato. Ci si può candidare 
entro il 7 agosto 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta  300/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

Corsi di Formazione 
 

Accademia del levante 
Corso gratuito di junior cloud e network engineer 
SEDE: Online 
REQUISITI: Residenza o domicilio in Puglia, Campania, Basilicata, Calabria, Sardegna e 
Sicilia, stato di disoccupazione, di sottoccupazione o di occupazione 
part-time/occasionale/stagionale, diploma o laurea 
 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: 
info@accademiadellevante.org 

Adhr Formazione 
Corso gratuito di sicurezza generale sul lavoro 
SEDE: Online 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, disoccupati e inoccupati 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail:corsi@adhrformazione.it  
  

Aforis 
Corso informativo sulla Reintegrazione lavorativa 
SEDE: Online (piattaforma ZOOM) 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, persone in cerca di occupazione 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: formazione@aforis.it 
 
 
Agenzia Formativa Ulisse 
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Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione piatti e bevande 
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula 
DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media 
BENEFITS: Indennità di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici 
OPPORTUNITA’: Contratto di apprendistato di I livello  
ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale 
Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610 
 
 
Agromnia 
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA) 
DURATA:200 h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage presso aziende del 
settore turistico. 
DESTINATARI:                                                                                                                                  
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico; 
-Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator; 
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico. 
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione: 
- l'accertamento di una professionalità nel settore turistico; 
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di una 
certificazione riconosciuta.                                                                                                                   
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie                                           
CONTATTI: 351 704 8343 - 0803841222                                                    
formazione@agromnia.it  - https://agromnia.it/  

 
Atena 
 
1. SOCIAL MEDIA MARKETING E COMUNICAZIONE  
DURATA: dal 29 luglio al 6 ottobre 2025 (200 ORE) 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate 
SEDE: Online 
 
2. Segreteria d’ufficio e comunicazione 
DURATA: dal 10 al 29 settembre (120 ore) 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99 
SEDE: Online 

3. Addetto alla segreteria con contabilità 
DURATA: dal 2 al 29 ottobre (120 ore) 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99 
SEDE: Online 

4. HR Gestione e selezione del personale 
DURATA: dal 6 al 31 ottobre (120 ore) 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99 
SEDE: Online 

REQUISITI: Per partecipare occorre essere maggiorenni, disoccupati/inoccupati. 
INFO: formazione.torino@atenateam.it - www.atenateam.it 
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CEFASS 

Corso di formazione di Tecnico per la Cura e l’Assistenza all’Infanzia 

SEDE: Viale Ugo Foscolo, 51 - 73100, Lecce  

REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado (Requisito Minimo) - Diploma di 
scuola secondaria di secondo grado - Laurea  

INFO: +39 0832 498025 - +39 392 2219879 
info@cefasslecce.it -cefass.lecce@libero.it 
https://www.cefasslecce.it/corsi-di-formazione/tecnico-per-la-cura-e-lassistenza-al
linfanzia/      

                                                                                                      

CFA 

1. Addetto all’ufficio del personale e all’elaborazione buste paga 
DURATA: dal 17 settembre al 21 ottobre 
 
2. Specialista della comunicazione e dello sviluppo dei contenuti digitali 
DURATA: dal 24 settembre al 29 ottobre 
 
3. Addetto alla contabilità e alla redazione di bilancio 
DURATA: dall’1 al 31 ottobre 
 
4. Assistente di studio professionale 
DURATA: dal 15 ottobre al 18 novembre 
 
SEDE: Online 

REQUISITI: Per partecipare occorre essere maggiorenni, disoccupati/inoccupati. 
INFO:  simona.peluso@centrocfa.com 
 
 
Create Connections  
 
D I V E R S A B I L I T Y 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale. 
Di seguito elenco corsi in partenza a luglio: 

1. Addetto Ufficio Amministrativo - Online 
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=75f864cb-f46b-4766-b962-5
94d48623bc4_481_292058_1 

2. Addetto alla Segreteria di Studio Medico - Online 
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=de17bb93-d9b6-46e8-8e03-
292b50763595_481_295408_1 

3. Addetto alla segreteria & Microsoft Office Specialist - Online 
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=fac94774-f31b-4e7a-9370-7
36a23ae358f_481_291974_1                                                                              
PARTENZA: LUGLIO 2025 

Per info: info@createconnections.it - 3929889026  

 

FORMATEMP 
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Addetto vendita GDO con Haccp e patentino per il muletto 
SEDE: Online 
DURATA: 240 ore 
DESTINATARI: disoccupati residenti in Puglia 
 
INFO E CANDIDATURE: 
https://shorturl.at/aAWhe 
 
GEMA Business School 
Formazione digitale (Corso intensivo online) 
PER INFOMAZIONI: https://bitly.cx/dKatV 
 
 
Generazione vincente SPA 
Marketing turistico (online) 
INFO/ISCRIZIONI: 0806183200 – 3499310310 
   
 
Poliferie 
Sviluppatore software  
SEDE: Online 
DESTINATARI: età tra i 18 e i 34 anni; 
non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane 
non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia Giovani, 
Garanzia Occupabilità Lavori o in altri programmi di politiche attive, 
essere residenti in Italia  
ISCRIZIONE:https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/  
 
 
Programma sviluppo 
1.Corso Cybersecurity 
2.Corso in logistica informatizzata 
3.Corso in social media marketing 
4.Corso in web design 
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 300 ore 
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia 
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule 
mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055 
 
Pugliaform 
1. Operatore Caf e Patronato ‘Aspetti contabili, tributari e previdenziali’ 
SEDE: Online  
DURATA: 8 settembre - 17 ottobre 
 
2. Addetto ufficio estero con business english 
SEDE: Online  
DURATA: 8 settembre - 17 ottobre 
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3. Impiegato contabile con certificazione informatica con certificazione EIPASS 7 
MODULI USER 
SEDE:Online 
DURATA: 8 settembre - 17 ottobre 
 
4. Addetto ai servizi generali di segreteria con certificazione EIPASS 7 MODULI USER 
SEDE: Online  
DURATA: 8 settembre - 28 novembre 
 
DESTINATARI: disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di 
sostegno/NASPI/DIS-COLL, studenti universitari, no p.iva) residenti su tutto il territorio 
nazionale che non abbiano nessun tipo di contratto di lavoro in corso (es contratto a chiamata, 
contratto di collaborazione ecc,). 
INFO E CANDIDATURE: corsipugliaform@gmail.com  

 
(PRO)Pulsioni Digitali 
Formazione gratuita per il futuro digitale: 
SEDE:Brindisi (BR) 
DURATA: 32 ore complessive (circa un mese) 
DESTINATARI: 300 partecipanti (100 per ogni regione) 
CRITERI DI SELEZIONE: avere tra 34 e i 50 anni e essere in stato di disoccupazione o 
inoccupazione 
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie 

CONTATTI: pro.pulsioni2024@gmail.com 

 

SkillUp 
Corso Digital Soft Skills 
SEDE:in presenza (Bari, Lecce) 
DURATA: 274 h 
DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati in Puglia 
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/ 
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510 
infoskillup.puglia@gmail.com 
lavoro@ispaformazione.it 
 
 
Time Vision  
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE: Brindisi (Br) 
DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico 
DESTINATARI: 
- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico 
- liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator 
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico 
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione: 
- residenza in Puglia 
- accertamento di una professionalità nel settore turistico 
- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di  
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una certificazione riconosciuta. 
INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C – Brindisi 
TEL: 0831 1590426 – 349 6700525 – 800 598034 
MAIL: comunicazione@timevision.it 
www.timevision.it 

Percorsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS) 
IFTS Professione Turismo 
SEDE:Ostuni, Lecce, San Giorgio Jonico 
DURATA: 800 ore di cui 400 ore di aula e 400 ore di stage o apprendistato di I livello 
REQUISITI: Residenza/domicilio in Puglia, diploma di istruzione secondaria di II grado, 
diploma professionale leFP coerente (settore turistico/alberghiero), ammissione al V anno 
liceale 
RILASCIO: Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore, valido a livello nazionale e 
comunitario. Prevista indennità oraria. 
ISCRIZIONI: didattica@agenziaformativaulisse.it tel. 3290321477 
 

Corsi per assolvimento obbligo 
scolastico                                              
 
Dante Alighieri 
 

1.  OF/2021  
Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico 
SEDE:Fasano 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:licenza media; età inferiore a 18 anni  
RILASCIO:qualifica professionale 
ISCRIZIONI: 
info@dantealighieriformazione.it  o www.dantealighieririformazione.it   
080 8494079 
 
Demetra Scs 
 
1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere: Erogazioni di 
trattamenti di acconciatura 
SEDE: Villa Castelli 
DURATA: 3200 ore di cui: 
1100 il 1°anno 
1100 il 2°anno 
1000 il 3° anno 
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Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata 
Triennio gratuito e con indennità di partecipazione pari a 3200 euro 
REQUISITI:Età 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it Tel: 0831 866751 
 

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni 
SEDE:Villa Castelli 
DURATA:990 ore di cui: 
495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realtà aziendale in formula di ASL rafforzata  
IV anno gratuito e con indennità di partecipazione pari a 1000 euro 
REQUISITI:Età fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it  
Tel: 0831 866751 
ATTESTATI RILASCIATI:  
Diploma professionale 
Certificazione AUTOCAD 
Patentino Robotica - Comau 

  
Ente Formazione Futura  
1.  OF/2024 af 2024/2027   
Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e sistemi domotici 
complessi 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo) 
REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 

Programma sviluppo 
1. OF/2021  
Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura 
SEDE:Francavilla Fontana 
DURATA:3200 h  
REQUISITI: licenza media; età inferiore ai 18 anni 
È PREVISTA: indennità di 0.50€/ h.  
ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it   
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT   
 
Scuola edile cpt 
1.  OF/2021  
Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di impermeabilizzazione 
SEDE:Brindisi 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media  
RILASCIO CERTIFICAZIONI: 
-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore edile); 
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori 
È PREVISTA:indennità di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico, intensa attività 
pratica presso cantiere scuola e stage in azienda. 
Per iscrizioni, compilare il seguente modulo → https://bit.ly/3G3c3I9  
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INFORMAZIONI:  
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it   
tel. 0831 586126 
Whatsapp: 3938580793 
 

Corsi serali per il conseguimento del 
diploma adulti 

 
I.P.E.O.A. SANDRO PERTINI- BRINDISI 
 
1.Diploma in Enogastronomia e ospitalità alberghiera 
(cucina-pasticceria-pizzeria-arte bianca) percorso di 2° livello 
SEDE: Brindisi 
Le iscrizioni sono aperte per l’anno scolastico 2025/26 presso la segreteria didattica 
dell’istituto. 
INFORMAZIONI: 0831431279, infoserale@alberghierobrindisi.it 
 

 
 
 
IISS “G. Salvemini” 
 
1.Diploma di “Manutenzione e Assistenza Tecnica” (IPSIA: Istituto Professionale 
Settore Industria e Artigianato) 
2.Diploma per i “Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera” (IPSEOA: 
Istituto Professionale per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera) 
SEDE: Fasano 
DURATA: 3 anni (il 20% delle attività di studio possono essere svolte a distanza per una 
personalizzazione dell’apprendimento e per venire incontro agli impegni di lavoro) 
REQUISITI: Possesso di licenza media 
INFORMAZIONI:si potranno contattare gli uffici di segreteria, dal lunedì al venerdì, dalle ore 
11.00 alle ore 13.00, al numero 080 4386017 o 393 3233773 e all’indirizzo email: 
bris00900c@istruzione.it 
 
 
I.I.SS “Ferraris-De Marco-Valzani” polo tecnico professionale “Messapia” 
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1. Diploma di istruzione tecnica  
SEDE: San Pietro Vernotico 
DURATA: 3 anni  
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio 
INFORMAZIONI:  bris01400x@istruzione.it   
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it   
tel. 0831 448861 oppure 0831592480 
 
1. Diploma di tecnico servizi commerciali  
2. Diploma di Manutenzione e assistenza tecnica 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni  
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio 
INFORMAZIONI:  bris01400x@istruzione.it   
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it   
tel. 0831 448861 oppure 0831592480 
 

Garanzia Giovani (Poc multimisura 
giovani) 
Il programma Garanzia Giovani è un’iniziativa europea nata dalla necessità di fronteggiare le 
difficoltà di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile. Nelle prossime settimane 
saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai giovani totalmente finanziati dalla 
Regione Puglia. 
Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia, occorre registrarsi al portale 
www.sistema.puglia.it effettuando l'accesso con SPID. Per aderire al progetto occorre 
cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI,  e completare la registrazione al link "Procedura di 
Adesione". 
 
4G Forma Aps 
 
1. Barman 
2. pizzaiolo 
3. addetto al ricevimento 
4. pasticceria 
5. web master & web design 
6. reti informatiche (fibra ottica) 
7. Inglese per il turismo (con certificazione Cambridge) 
SEDE: Ostuni (con possibilità anche online) 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio; 
ISCRIZIONI:  info@4gforma.it oppure 0831/332531 
 
 
 
 
 
Accademia del Levante 
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Network Administrator & Cloud Technician (basato sul programma Amazon AWS 
re/Start per la parte cloud e sul programma Cisco Networking Academy CCNA per 
quella di networking) 
SEDE: Bari (Via Nicola De Giosa, 54) 
DURATA:600 ore, erogate da remoto in modalità sincrona con lezioni full time dal lunedì al 
venerdì. 
REQUISITI: 
-Giovani dai 18 ai 25 anni che non studiano e non lavorano 
-Residenti in Puglia 
ISCRIZIONI: 
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-network-adminis
trator-cloud-technician-e-lavora/ 
INFORMAZIONI:  
mail: info@accademiadellevante.org  
tel: 375 614 5781 
sito: www.accademiadellevante.org 
 
  
Agenzia Formativa Ulisse 
 
1.Social Media Marketing 
2. Barman bartender 
3. Segreteria e accoglienza turistica 
4. Comunicare in lingua inglese 
5. Alfabetizzazione informatica 
SEDI: 
-Ostuni ( Via Mons. Italo Pignatelli ) 
-Lecce ( Via G. Oberdan 13/g Galleria Mazzini)   
-San Giorgio Jonico ( Via San Giovanni Bosco snc) 
DURATA: 200 h  
REQUISITI: 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: apl@agenziaformativaulisse.it  
oppure 
0831 341610 (Ostuni) 
0832245880 (Lecce) 
0995923426 (San Giorgio Jonico) 
 
Associazione Foris 
 
1. Collaboratore di segreteria 
2. Designer e developer 
3. Progettazione grafica e multimediale 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 200 h  
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio; 
INFORMAZIONI: 0831 564216 
 
4. Reintegrazione lavorativa: inclusione e diversità 
SEDE:online 
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DURATA: 15 h  
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
INFORMAZIONI: 0831 564216 
 
 
ATS Formare Puglia 
 
1.Informatica 
2.Addetto amministrativo 
3.Assistente familiare 
4.Addetto alla segreteria 
5.Tecniche di gestione B&B 
6.Addetto al magazzino 
SEDE: Online 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
Età dai 18 ai 29 anni 
INFORMAZIONI: 
tel: 099330081 
mail: info@formarepuglia.it 
Whatsapp: 3284764306 
 
1.Cuoco 
2.Make-up artist 
3.Barman/bartender 
4.Segreteria per studi professionali 
SEDE: Taranto e Fasano 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
Età dai 18 ai 29 anni 
INFORMAZIONI: 
tel: 099330081 
mail: info@formarepuglia.it 
Whatsapp: 3284764306 
 
British School Brindisi 
 
1.Corso gratuito di Lingua Inglese  A1 
2.Corso gratuito di Lingua Inglese  A2 
3.Corso gratuito di Lingua Inglese  B1 
4.Corso gratuito di Lingua Inglese  B2 
5.Corso informatica ICDL full standard 
Tutti i partecipanti ad un corso gratuito garanzia giovani con British School, avranno inoltre la 
possibilità di sostenere sempre gratuitamente l’esame di certificazione linguistica Cambridge 
Assessment English. 
SEDE: In presenza nella sede Brindisi oppure online 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: 0831/508298. 
 
Dante Alighieri 
 
1. Informatica 
2. inglese e spagnolo 
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3. fotografia 
4. social media 
5. marketing turistico 
6. gestione delle risorse umane  
7. orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio 
8. addetto alla sala 
9. manutenzione giardini 
10. pizzaiolo;  
11. barman/bartender 
12. antichi mestieri  
SEDE:Fasano 
REQUISITI: 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: info@noneetpuglia.it  oppure 0808761837 
 
Ente Demetra scs 
 
1. Barista 
2. Pizzaiolo 
3. marketing e strategie commerciali 
4. addetto amministrativo 
5. paghe e contributi 
6. ICDL 
7. progettista siti web 
8. corso saldatore 
9. impianti termo idro gas 
10. assistente familiare 
11. makeup artist 
12. meccanico 
SEDE:Villa Castelli 
DURATA: variabile in base al corso disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
ISCRIZIONI: segreteria@entedemeria.it   oppure 333-3381557/ 0831866751  
 
Ente Formazione Futura  
 
1. Barista/barman 
2. Inglese per il turismo e servizi alberghieri 
3. Lingua francese professionale per il turismo, ricevimento e ristorazione 
4. Corso di lingua italiana per stranieri 
5. Corso di lingua spagnola base A2 
6. Web designer e web developer 
7. Conduzione di macchine a controllo numerico- CNC 
8. Social media communication e digital marketing 
9. Tecniche di gestione B&B 
10. Tecniche di animazione per il tempo libero 
11. Animazione turistica 
12. Segreteria e accoglienza turistica 
13. Corso per formatori ed esperti nella progettazione formativa 
14. Orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio nei percorsi 
formativi e di orientamento e inserimento al lavoro 
15. Esperto di design di costumi e accessori per lo spettacolo 
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16. Sarto (fashion designer) 
17. Tecnico per la sicurezza nei luoghi di lavoro 
18 Amministrazione e contabilità 
19. Software per la gestione di paghe e contributi 
20. Addetto amministrativo 
21. Corso per saldatore 
SEDE: Brindisi 
DURATA: variabile in base al corso 
REQUISITI: Neet - non impegnati in attività lavorativa né in un percorso formativo o scolastico 
residenti in Puglia 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 
Pasternak srl 
 
Operatore per le attività di assistenza familiare 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 200 ore 
REQUISITI: Neet-non impegnati in attività lavorativa né in un percorso formativo o scolastico 
ISCRIZIONI:0831/1823185 340/7593129 o per email info@borispasternak.it   
 
Spegea Business School 
 
Operatore SAP 
SEDE:Bari 
DURATA: 200 ore 
ISCRIZIONI:080.5919411 o per email spegea@spegea.it 

Percorsi GOL 2 e 3 - AVVISO PER I 
BENEFICIARI 
 
Sono in partenza i corsi relativi ai percorsi GOL 2 e GOL 3. 
Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail o 
telefonicamente. 

Autoimprenditorialità 
 
SPORTELLO IMPRESA 
In attuazione a quanto previsto dal D. lgs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in base al quale le 
Regioni demandano ai Centri per l’Impiego, tra gli altri compiti, la costruzione dei percorsi più 
adeguati per l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche 
attraverso attività concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l’impiego di ARPAL 
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio ”Sportello impresa”. 
“Sportello Impresa”  è un progetto interistituzionale di sostegno agli utenti che intendano 
sviluppare le proprie idee imprenditoriali.  
Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialità e sei deciso a sviluppare le tue idee 
imprenditoriali, contatta il tuo centro per l’impiego di riferimento per ricevere tutte le 
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informazioni. 
 
 

 
 

inPA: il portale dei concorsi 
“inPA” è l’unico portale per il Reclutamento della Pubblica Amministrazione, nato per 
facilitare e rendere trasparente l’incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore 
pubblico. 
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunità di lavoro nelle PA e presentare 
domanda per candidarsi online alle selezioni aperte. 
Visita il sito al seguente link: 
https://www.inpa.gov.it/ 
 

 

Progetto Erasmus + 
Train in Europe è un progetto finanziato dal programma Erasmus+ dell'Unione 
Europea, pensato per offrire ai giovani neodiplomati opportunità di tirocini formativi 
all'estero. 
Erasmus+ ha l'obiettivo di ridurre il tasso di disoccupazione giovanile e facilitare la 
transizione dal mondo della formazione a quello del lavoro. Offriamo ai partecipanti 
l'opportunità di svolgere tirocini in due Paesi europei, tra cui Spagna e Malta, nelle città di 
Barcellona, Valencia, Siviglia, Sliema e La Valletta, promuovendo l'acquisizione di 
competenze professionali e linguistiche. 
DESTINATARI: Il progetto è rivolto a studenti residenti nelle regioni del Sud Italia 
(Campania, Abruzzo, Molise, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e Sardegna) che 
conseguiranno il diploma di maturità o una qualifica professionalizzante nell'anno 
2024/2025. 
Un'esperienza formativa completa che comprende: 
● Tirocini all'estero: esperienze di 45 o 90 giorni presso aziende europee, con l'intento di 

arricchire il percorso formativo dei partecipanti. 
● Borsa di studio: copertura completa delle spese di vitto, alloggio, assicurazione, voli e 

spostamenti vari. 
● Supporto continuo: assistenza fornita dal nostro staff durante tutta la durata 

dell'esperienza formativa. 
● Certificazioni riconosciute: al termine del tirocinio, rilascio di un attestato di lingua e 

dell'Europass Mobility, per certificare le competenze acquisite. 
Partecipare al programma Train in Europe rappresenta un'occasione unica per i futuri 
diplomati di: 
-Acquisire competenze professionali in un contesto internazionale. 
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-Migliorare le proprie abilità linguistiche. 
-Ampliare le prospettive culturali e personali. 
-Arricchire il proprio curriculum vitae con un’esperienza riconosciuta a livello europeo. 
PER INFO: www.trainineurope.it - erasmusaporti2022@gmail.com 

Pass Laureati 2025 
Dalle ore 12:00 di martedì 20 maggio è possibile presentare la domanda relativa all'Avviso 
Pubblico "Pass Laureati 2025" - Voucher per la formazione post-universitaria. 
E’ possibile leggere l’avviso qui https://rpu.gl/7BaBw 
 

I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
coordinamento 
 
UFFICIO DI COORDINAMENTO 
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568113 
mail: collocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
Orario di apertura al pubblico degli Uffici: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30 
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30. 
 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI  

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568068 
mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: 
Lunedì 08:30 - 11:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
Martedì 15:00 - 16:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Martedì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA   
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR 
Tel. 0831 1568035 
mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
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Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI  
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR 
Tel. 0831 156 8001 
mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI  
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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